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VALMIRO SAAR PRESTIGIA ANIVERSARIO DO DEPUTADO
BRIZOLA EM AGUIA BRANCA

Valmiro Saar esteve em
Aguia Branca para
prestigiar 0 aniversario
do deputado eleito
Brizola, de quem ¢
amigo. A comemoragao
fo1 marcada pela
presenca da familia do
parlamentar e por
momentos de
confraternizacio.Brizol

a esteve
%, acompanh
ado da
familia e
das netas
B Bianca, de
= 13 anos, ¢

pequena
Liz também conquistou
um lugar especial no

coragdo de Zete, esposa
quell
demonstra grande

do deputado,

carinho pela menina ¢

faz questdo de agrada-la
sempre que pode.O|

encontro reforcou os
lacos de amizade entre
Valmiro Saar e a familia

” Liz. de6.A

de Brizola, em uma
celebracao marcada pelo
afeto e pela convivéncia
familiar.A ocasido
também fo1 lembrada
como um momento de
gratidao e béng¢aos, com
votos de que Deus
continue protegendo ¢
iluminando a familia do
deputado.

PAZOLINI ANUNCIA COORDENADOR DA EQUIPE DE TRANSIQAO
DO GOVERNO DO ESPIRITO SANTO NESTA TERCA-FEIRA

Grupo vai avaliar a situag@o da
administracdo estadual ¢
levantar prioridades para o
préximo mandato, incluindo
obras em andamento,
prevenc¢iao de desastres,
concursos publicos e
atendimento na saude.O
governador eleito do Espirito
Santo, Lorenzo Pazolini
(Republicanos), deve anunciar
nesta terca-feira (27) o nome
do coordenador da equipe de
transi¢c@o de governo. O grupo
sera responsavel por reunir
informacdes sobre a atual
gestdo estadual e preparar o
planejamento administrativo
para o inicio do novo mandato,
em janeiro de 2027.0 anuncio
foi antecipado pelo proprio
Pazolini durante entrevista
concedida na noite de
segunda-feira (26), ao Jornal
da TV Vitoéria. Segundo ele, a
escolha do coordenador seré o
primeiro passo para a
formac¢do da equipe que
trabalhard nos proximos
meses.Transi¢do vai avaliar
situagdo do EstadoA equipe
deverarealizar um diagnostico
da administragdo estadual para
identificar as principais
demandas e orientar decisoes
sobre acoes e

investimentos.Entre os
CM P

assuntos previstos para analise
estdo as obras publicas em
andamento, a situa¢do dos
concursos publicos, os
investimentos em saude e
educacdao e as medidas
necessarias para prevenir
desastres provocados pelas
chuvas.A expectativa é que o
levantamento ajude a
estabelecer prioridades para os
primeiros meses da nova
administragcdao.Obras
inacabadas estdo entre as
preocupacdesPazolini
afirmou que pretende concluir
e entregar as obras que ja estao
em andamento no Espirito
Santo. O governador eleito
também destacou a
importancia de dialogar com
os prefeitos dos 78 municipios
capixabas para avaliar as
necessidades de cada regido.A
defini¢dao de novos
investimentos, segundo ele,
deverd considerar as
demandas municipais e o
planejamento elaborado
durante o processo de
transi¢do.Prevenc¢do de
desastres e areas de riscoOutro
ponto que deverd receber
ateng¢do ¢ a prevengdo de
desastres relacionados as
chuvas. A equipe devera
identificar areas com risco

geologico e possibilidade de
deslizamentos, além de avaliar
a necessidade de
investimentos em
infraestrutura preventiva.O
governador eleito defendeu
que as decisdes nessa area
sejam baseadas em dados
cientificos e no dialogo com
pesquisadores, especialmente
para proteger comunidades em
situacgao de
vulnerabilidade.Concursos
publicos também serdo
avaliadosA situacdo dos
concursos publicos estaduais
devera integrar o diagnostico
inicial, principalmente na area
da seguranca publica.Pazolini

afirmou que pretende levantar
informagdes sobre os
processos seletivos ja
publicados, incluindo o
nimero de vagas e as etapas
em que se encontram, antes de
definir novas
medidas.Durante a entrevista,
ele mencionou um déficit
aproximado de 2 mil soldados
na Policia Militar do Espirito
Santo. Também apontou
dificuldades relacionadas ao
efetivo da Policia Civil.O
levantamento devera ajudar a
identificar as necessidades de
pessoal e orientar decisoes
sobre concursos ¢ possiveis
nomeagoes.Saude terd atengao

especial A redugdo das filas
para consultas especializadas,
exames e procedimentos
também foi apontada como
um dos desafios da proxima
gestdo.Entre as alternativas
mencionadas por Pazolini
estdo o uso de tecnologias da
informacdo e parcerias com
hospitais filantropicos e
unidades da rede privada para
ampliar a oferta de
atendimentos.A definicdo das
medidas dependera da
avaliacdo das necessidades do
Estado e do planejamento a ser
desenvolvido pela equipe de
transi¢do.Fonte: Folha Vitdria.
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LEI DE COTAS: 46% DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS
COM DEFICIENCIA CONTINUAM DESOCUPADAS

Mesmo apods 35 anos da
legislagdo, a inclusdo no
mercado de trabalho ainda
enfrenta obstaculos como falta
de acessibilidade, preconceito e
concentragdo de oportunidades
e m fung¢des
operacionais.Apesar dos
avan¢os promovidos pela
legislacdo brasileira, pessoas
com deficiéncia (PcD) ainda
encontram dificuldades para
conquistar espaco no mercado
de trabalho formal. Segundo
dados divulgados pelo
Ministério do Trabalho e
Emprego, 46% das vagas
reservadas por lei para esse
publico permanecem
desocupadas no Brasil.O

cendrio evidencia que, embora &

a legislag¢do tenha ampliado as
oportunidades de contratacdo, a
inclusdo profissional ainda
depende de mudancas nas
empresas, nos processos
seletivos e nos ambientes de
trabalho.Lei de Cotas completou
35 anosA Lei n° 8.213/1991,
conhecida como Lei de Cotas,
completou 35 anos em julho de
2026. A norma determina que
empresas com 100 ou mais
empregados reservem uma
parcela de seus cargos para
pessoas com deficiéncia ou
profissionais reabilitados pelo
Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS).O percentual
obrigatorio varia de 2% a 5%,

conforme o nimero de
funcionarios da empresa.A
legislacdo representa um
instrumento importante para
ampliar o acesso ao emprego
formal e promover a
participacdo desse publico na
economia. Entretanto, o nimero
de vagas ainda ndo preenchidas
demonstra que a existéncia da
lei, por si s, ndo garante a
inclusdo efetiva.Contratacoes
avangam, mas oportunidades
ainda sdo desiguaisOs dados
apontam avangos na inser¢ao
profissional. No primeiro
semestre de 2025, mais de 63 mil
pessoas com deficiéncia foram
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contratadas no pais.Apesar
disso, um levantamento sobre
oportunidades destinadas a PcD
publicadas entre janeiro e julho
de 2026 indicou que 89,1% das
vagas se concentravam em
fungdes operacionais, auxiliares
e cargos iniciais.A concentragao
evidencia outro desafio: além de
ampliar as contratacdes, ¢
necessario garantir
oportunidades de crescimento
profissional, acesso a cargos de
lideranca e desenvolvimento de
carreira.Falta de acessibilidade
dificulta a inclusdoEntre os
principais obstaculos estdo
ambientes de trabalho sem

adaptag¢des adequadas,
processos seletivos pouco
acessiveis e falta de preparo de
empresas € equipes para receber
profissionais com diferentes
necessidades.O preconceito € as
ideias equivocadas sobre as
capacidades das pessoas com
deficiéncia também podem
limitar o acesso as
oportunidades.A inclusdo exige
medidas que vao além da
contratagdo, como adequagdo
dos espagos fisicos, recursos de
acessibilidade, tecnologias
assistivas e adaptagdes
razoaveis para que cada
profissional possa exercer suas

funcdes em condic¢des de
igualdade.A Lei Brasileira de
Inclusdo (Lei n°® 13.146/2015)
assegura direitos relacionados
a acessibilidade, a igualdade de
oportunidades e a néao
discriminacdo.Qualificacdo e
oportunidades precisam
caminhar juntasA formacao
profissional pode contribuir
para ampliar as possibilidades
de ingresso e crescimento no
mercado de trabalho. No
entanto, a qualificagdo precisa
estar acompanhada de
processos seletivos inclusivos,
ambientes acessiveis e politicas
empresariais que valorizem as
competéncias dos profissionais
com deficiéncia.O desafio ¢
transformar as vagas previstas
na legislacdo em oportunidades
reais de emprego, com
condi¢des adequadas de
trabalho, remuneracdo justa e
possibilidade de
desenvolvimento
profissional. Apos mais de trés
décadas da Lei de Cotas, os
numeros reforcam a importancia
de fortalecer as politicas de
inclusdo e ampliar a
conscientizacdo de empresas e
gestores sobre o papel da
diversidade no ambiente
profissional.Fonte: Folha
Vitoéria, com informagdes do
Ministério do Trabalho e
Emprego.

EXAME DE SANGUE QUE BUSCA SINAIS DE MAIS DE 50 TIPOS DE
CANCER TEM LIMITACOES

Teste Galleri custa cerca de R$ 6.990
no Brasil e pode identificar sinais de
diferentes tumores antes dos
sintomas, mas especialistas alertam
que o resultado ndo confirma nem
descarta a doenca.Um exame de
sangue capaz de identificar sinais
associados a mais de 50 tipos de
cancer comegou a ser oferecido no
Brasil e despertou o interesse de
pessoas que buscam novas formas
de detectar a doenga precocemente.
Chamado Galleri, o teste utiliza
tecnologia de analise de DNA para
procurar alteracdes moleculares
relacionadas a presenga de tumores
no organismo.Apesar do potencial
da tecnologia, especialistas alertam
que o exame ainda apresenta
limitagdes importantes. Entre elas
estdo a possibilidade de resultados
falso-negativos ¢ a falta de
evidéncias conclusivas de que sua
utilizacdo reduza a mortalidade por
cancer.O teste custa
aproximadamente R$ 6.990 e ¢
disponibilizado na rede privada. A
proposta ¢ ampliar as possibilidades
de detec¢do precoce, inclusive de
tumores para os quais nio existem
métodos de rastreamento
recomendados para a populagdo em
geral.Como funciona o exame?O
Galleri utiliza uma técnica
conhecida como bidpsia liquida, que
analisa fragmentos de DNA
presentes na corrente sanguinea. O
objetivo ¢ identificar padrdes
moleculares que possam indicar a
presenca de células
cancerigenas.Quando encontra um
sinal suspeito, o sistema também
pode estimar o provavel local de
origem do tumor, ajudando o médico
a direcionar a investigacdo.A
tecnologia busca sinais associados a
diferentes tipos de cancer, incluindo
tumores de pancreas, figado,
esofago e cabeca e pescogo, além de
alguns tipos de cédncer do
sangue.Entretanto, o desempenho
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varia de acordo com o tipo e o
estagio da doenga. Nem todos os
tumores liberam quantidades
suficientes de DNA na circulagio
para serem identificados pelo
teste.Exame pode ni2o detectar
cancer em estagio inicialUma das
principais limitacdes do Galleri é a
capacidade de detecgido,
especialmente nas fases iniciais da
doenga.Dados de estudos clinicos
indicam que o teste identificou
aproximadamente 40% dos canceres
em estagio 1 e 70% daqueles em
estagio 3. Isso significa que uma
parcela dos tumores pode ndo ser
detectada, mesmo quando a doenga
esta presente.A dificuldade ocorre,
em parte, porque tumores menores
podem liberar quantidades
reduzidas de material genético no
sangue.Por esse motivo, um
resultado negativo ndo significa que
a pessoa esteja livre de cancer. Caso
existam sintomas ou suspeitas
clinicas, a investigagdo médica deve
continuar, independentemente do
resultado do teste.Resultado
positivo ndo confirma a
doengaOutra questdo importante ¢ a
interpretagdo dos resultados
positivos.Quando o Galleri
identifica um sinal suspeito, isso ndo
significa necessariamente que a
pessoa tenha cancer. O resultado
indica a necessidade de investigagio
complementar.Dependendo do caso,
o médico podera solicitar exames de
imagem, endoscopias, avaliagdes
especificas ou uma bidpsia
convencional para confirmar ou
descartar a presenca de um
tumor.Esse processo pode gerar
custos adicionais, ansicdade ¢ a
necessidade de novos
procedimentos. Por isso, a indicagdo
do exame deve considerar as
caracteristicas individuais de cada
paciente.Teste ndo substitui
mamografia e outros exames
preventivosApesar de buscar sinais

associados a dezenas de tipos de
cancer, o Galleri ndo substitui os
exames de rastreamento ja
recomendados pelos servigos de
saude.A mamografia, os exames
para prevengao e detec¢@o do cancer
do colo do utero e os métodos
indicados para o céncer colorretal,
entre outros, continuam sendo
importantes conforme a idade, o
historico clinico e os fatores de risco
de cada pessoa.A realizagdo do novo
teste ndo deve ser utilizada como
justificativa para deixar de fazer
esses exames.A tecnologia pode
ampliar as possibilidades de
investigacdo, mas ainda precisa
demonstrar de forma mais
conclusiva os beneficios de sua
utilizacdo em larga escala.Ciéncia
ainda avalia os beneficios da
tecnologiaEstudos clinicos
investigam a capacidade do Galleri
de identificar tumores antes do
aparecimento dos sintomas. Os
resultados apontam potencial para
detectar diferentes tipos de cancer,

inclusive alguns para os quais ndo ha
rastreamento de rotina estabelecido
para pessoas sem sintomas.No
entanto, detectar sinais de uma
doeng¢a ndao significa,
necessariamente, que o exame
aumentard as chances de
sobrevivéncia. Para comprovar esse
beneficio, é necessario demonstrar
que o diagnostico antecipado resulta
em melhores desfechos clinicos e
reducdo das mortes.Os
pesquisadores também precisam
avaliar os riscos de falsos positivos,
os procedimentos desencadeados
pelos resultados suspeitos e o custo-
beneficio do teste.Até que existam
evidéncias mais conclusivas,
especialistas recomendam cautela e
reforcam a importancia de utilizar a
tecnologia como complemento, e
ndo como substituta dos cuidados
preventivos ja estabelecidos.Quem
pode fazer o exame?O Galleri foi
estudado principalmente em adultos
com 50 anos ou mais, sem sintomas
de cancer. A indicagdo deve ser

avaliada por um profissional de
saude, considerando o histérico
familiar, os fatores de risco ¢ as
condi¢des clinicas de cada
pessoa.No Brasil, o exame ¢
oferecido na rede privada por meio
de servigos ligados a Genesis
Genomics, ao Einstein Hospital
Israelita e ao Grupo Fleury. A analise
laboratorial ¢ realizada nos Estados
Unidos.O prego divulgado ¢ de
aproximadamente R$ 6.990, e o
teste exige solicitagdo médica. As
condi¢des de atendimento ¢ a
disponibilidade devem ser
confirmadas diretamente com os
prestadores.A orientacdo dos
especialistas ¢ manter consultas
regulares, realizar os exames
preventivos recomendados e
procurar atendimento médico diante
de sintomas persistentes ou
alteragdes suspeitas.Fonte: Tribuna
Online, com informacdes de
especialistas e estudos cientificos
sobre o teste Galleri.
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INTELIGENCIA ARTIFICIAL NAS EMPRESAS: TECNOLOGIA
PRECISA CAMINHAR JUNTO COM PESSOAS E ESTRATEGIA

Forum IEL de Gestdo 2026, em
Vitéria, vai reunir especialistas e
liderangas empresariais para
discutir como utilizar a
inteligéncia artificial de forma
estratégica, com foco em
inovacdo, produtividade e
desenvolvimento profissional.A
inteligéncia artificial (IA) vem
transformando a rotina das
empresas, automatizando tarefas,
acelerando processos e criando
novas possibilidades de
negdcios. No entanto,
especialistas alertam que investir
em ferramentas tecnologicas nao
¢ suficiente para garantir
resultados. A preparagdo das
equipes, a atuacdo das liderangas
e a organizagdo dos processos
internos sdo fundamentais para
que a inovagdo gere beneficios
concretos.Esse serd um dos
principais temas do Férum IEL
de Gestao 2026, que acontece nos
dias 28 e 29 de outubro, no
Centro de Convengdes de
Vitoria, com o tema “Gestdo e
lideranga na era da inteligéncia
artificial”.O evento reunird
especialistas nacionais e
internacionais para debater os
desafios da transformagao digital
e apresentar experiéncias de
empresas que ja incorporam a
inteligéncia artificial as suas
atividades.Empresas precisam de
planejamento antes de adotar
[APara Roberto Campos, diretor-
geral da Federacdo das Industrias
do Espirito Santo (Findes), um
dos principais desafios das
organizagdes estd na constru¢ao
de uma cultura preparada para
incorporar novas tecnologias.A
avaliacdo é que as empresas
precisam identificar quais
problemas desejam resolver

antes de investir em ferramentas.
Sem planejamento e objetivos
definidos, a adog¢do da
inteligéncia artificial pode gerar
custos sem produzir os resultados
esperados.A tecnologia deve
estar alinhada as necessidades do
negocio, com processos bem
estruturados e critérios claros
para avaliar os beneficios
alcancados.Pensamento critico
continua essencialEmbora a
inteligéncia artificial consiga
processar grandes volumes de
informacdes e produzir respostas
rapidamente, a andlise humana
continua sendo indispensavel.Os
profissionais precisam estar
preparados para avaliar os
resultados apresentados pelas
ferramentas, identificar possiveis
inconsisténcias e utilizar as
informacdes de maneira
responsavel.Nesse cenario, as

FINDES

liderangas tém papel importante
na capacitacdo das equipes e na
criagdo de uma cultura que
estimule o aprendizado, a
criatividade e o uso consciente da
tecnologia.A automacgdo pode
contribuir para reduzir o tempo
gasto em atividades repetitivas,
permitindo que os profissionais
dediquem mais ateng¢ao a analise,
a resolugdo de problemas e as
d e ¢ i1 s & e s
estratégicas.Experiéncias
mostram aplicacdes praticas da
tecnologiaA propria Findes ja
utiliza inteligéncia artificial em
atividades internas por meio da
SOFI, uma ferramenta que
permite aos funcionarios criar
agentes digitais para auxiliar em
tarefas administrativas,
educacionais e relacionadas a
satde e seguranga na
industria.Outra iniciativa citada €

a ISA, desenvolvida pelo Sesi
Satde e Seguranga para apoiar
empresas na consulta de
informag¢des e na analise de
documentos relacionados a
prevencdao de riscos
ocupacionais.Na industria, a
Samarco utiliza inteligéncia
artificial para analisar dados e
auxiliar na defini¢do de
combinagdes de matérias-primas
empregadas na producdo de
pelotas de minério de ferro em
sua unidade de Anchieta, no
Espirito Santo.Os exemplos
demonstram como a tecnologia
pode contribuir para melhorar
processos, ampliar a
produtividade e apoiar o
desenvolvimento de solugdes,
desde que aplicada de acordo
com as necessidades de cada
opera¢cdo.Forum vai reunir
especialistas e liderangas

empresariaisA programagdo do
Férum IEL de Gestdo 2026
contara com palestras, painéis,
experiéncias empresariais ¢
oportunidades de networking.
Entre os destaques esta a
participacdo de Tom Kelley,
referéncia internacional em
criatividade, inovag@o e design
thinking, que apresentara a
palestra “Liderar na Era da
IA”. Também estdo previstas
discussdes com profissionais
ligados a organizagdes como
Gartner, Microsoft, iFood, WEG
e BASF.A expectativa da
organizagdo € reunir cerca de 2
mil participantes durante os dois
dias. O encontro ¢ direcionado a
empresarios, empreendedores,
executivos, gestores ¢
profissionais das 4areas de
tecnologia, inovagdo, recursos
humanos e transformacgao
digital.Servi¢oEvento: Férum
IEL de Gestao 2026 Tema: Gestao
e lideranga na era da inteligéncia
artificialDatas: 28 e 29 de
outubro de 2026Local: Centro de
Convengdes de VitoriaEnderego:
Rua Constante Sodré, 157, bairro
Santa Lucia, Vitoria
(ES)Ingressos: disponiveis pela
plataforma Sympla, com valores
a partir de R$ 650, mais taxas.A
programacdo reforca uma
discussdo cada vez mais presente
no ambiente empresarial: o
sucesso da inteligéncia artificial
depende ndo apenas da
tecnologia disponivel, mas
também da capacidade das
organizacdes de preparar
pessoas, rever processos e
transformar inovagdo em
resultados.Fonte: Folha Vitéria
— conteudo de marca.

BLACK FRIDAY DESAFIA VAREJO A AUMENTAR
VENDAS SEM COMPROMETER A EFICIENCIA

Periodo promocional exige
planejamento de estoque,
organiza¢do das equipes ¢
integracdo entre lojas fisicas e
canais digitais para evitar perdas e
garantir uma boa experiéncia ao
consumidor.A Black Friday ¢ uma
das datas mais importantes do
calendario comercial, mas o
aumento da procura por produtos
também representa um desafio para
o varejo. Para aproveitar o
potencial de vendas, as empresas
precisam ir além dos descontos e
investir em planejamento, controle
de estoque, logistica e eficiéncia
operacional.O desempenho
durante a campanha depende da
capacidade de transformar o
r

interesse do consumidor em vendas
efetivas. Quando um produto
anunciado ndo estd disponivel, a
reposi¢do demora ou os canais de
atendimento apresentam falhas, o
varejista corre o risco de perder
clientes mesmo oferecendo pregos
competitivos.Planejamento ¢
fundamental para evitar perdasA
preparacdo para a Black Friday
comeca antes da divulgacdo das
ofertas. As empresas precisam
analisar o histérico de vendas,
identificar os produtos com maior
potencial de procura e organizar o
abastecimento para atender ao
aumento da demanda.O
planejamento também envolve a

distribuicdo dos produtos entre as

lojas, a defini¢do das equipes
responsaveis pela reposi¢do € o
acompanhamento constante do
desempenho das promog¢des.Em
periodos de grande movimentagao,
o estoque pode mudar rapidamente.
Por isso, acompanhar as vendas em
tempo real ajuda os gestores a
identificar quais produtos precisam
de reposicdo e quais unidades
exigem maior atencdo.Integragio
entre lojas fisicas e canais
digitaisCom consumidores
comprando tanto em lojas fisicas
quanto pela internet, a integrag¢do
entre os canais se tornou um fator
importante para o resultado das
campanhas.As empresas precisam
garantir que as informagdes sobre

precos, disponibilidade e
condi¢des de pagamento estejam
atualizadas. Divergéncias entre o
que ¢ anunciado e o que realmente
esta disponivel podem gerar
frustragdo, reclamagdes e
desisténcias.A comunicagdo entre
os setores de vendas, estoque,
logistica e atendimento também
permite responder com mais
rapidez aos problemas
identificados durante a
campanha.Equipes preparadas
fazem a diferengaA eficiéncia
operacional depende ndo apenas de
sistemas e ferramentas
tecnologicas, mas também de
profissionais preparados para lidar
com o aumento da
demanda.Equipes bem orientadas
conseguem identificar falhas na
exposi¢do dos produtos,
acompanhar a reposigio e
comunicar rapidamente situagdes
que possam comprometer as
vendas.No caso de empresas que
atuam em diferentes regides, 0 uso
de dados sobre o desempenho de
cada loja pode ajudar a direcionar
0s recursos para os locais que mais
precisam de suporte.A organizagio
das rotas de atendimento e a
defini¢do de prioridades também
contribuem para reduzir
deslocamentos desnecessarios e
melhorar a produtividade das
equipes.Black Friday exige
capacidade de reagcioMesmo com
planejamento, o comportamento
dos consumidores pode ser
diferente do esperado.

Determinados produtos podem
vender mais rapidamente,
enquanto outros apresentam
procura abaixo da previsdo.Por
isso, as empresas precisam
estabelecer procedimentos para
reagir a mudan¢as na demanda,
reorganizar o abastecimento e
corrigir falhas operacionais durante
a campanha.A capacidade de
identificar um problema e agir
rapidamente pode ser decisiva para
evitar que uma oportunidade de
venda seja perdida.Crescer com
eficiéncia é o principal desafioO
sucesso da Black Friday ndo deve
ser medido apenas pelo
faturamento ou pelo nimero de
pedidos. Também é importante
avaliar a rentabilidade das
promogdes, os custos logisticos, a
disponibilidade dos produtos ¢ a
satisfacgiao dos
consumidores.Descontos
agressivos podem atrair
compradores, mas, sem controle
operacional, o aumento das vendas
pode vir acompanhado de
desperdicios, custos elevados e
redug¢do das margens de
lucro.Nesse cenario, a Black Friday
funciona como um teste para a
estrutura do varejo. Empresas que
combinam planejamento,
tecnologia, equipes capacitadas e
capacidade de resposta tém
melhores condi¢des de aproveitar a
demanda e construir relagdes
duradouras com os clientes.Fonte:
Folha Vitéria.
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PL RECONHECE RESULTADO DAS ELEIQ&ES, MAS COBRA
ESCLARECIMENTOS SOBRE A DISPUTA PRESIDENCIAL

Em nota assinada por
Valdemar Costa Neto,
partido de Fléavio
Bolsonaro reconheceu a
vitoria de Lula.
Posicionamento diverge
da declaracdo inicial do
senador, que afirmou que
pediria a anulagdo do
pleito.O Partido Liberal
(PL), legenda do senador
Flavio Bolsonaro,
reconheceu oficialmente
nesta segunda-feira (26) o
resultado das eleig¢des
presidenciais de 2026, que
garantiram a reeleicdo de
Luiz Inacio Lula da Silva
(PT). A manifestacdao foi
divulgada em nota assinada pelo
presidente nacional da sigla,
Valdemar Costa Neto.Apesar de
reconhecer o resultado
proclamado pelo Tribunal
Superior Eleitoral (TSE), o
partido afirmou que considera
necessario esclarecer
questionamentos relacionados a
disputa. O documento também
critica a ampliacdo dos gastos
publicos com beneficios sociais
as vésperas da votacdo, alegando
que essas medidas levantam
duvidas sobre as condi¢des de
igualdade entre os
candidatos.Lula venceu com
51,79% dos votosNo segundo

turno, realizado no domingo (25),
Lula obteve 51,79% dos votos

validos, enquanto Flavio
Bolsonaro recebeu 48,21%.A
diferenca entre os candidatos foi
de 4.430.191 votos, equivalente a
aproximadamente 3,58 pontos
percentuais. O resultado
assegurou a Lula mais quatro
anos na Presidéncia da
Republica.A vantagem foi
superior a registrada no segundo
turno de 2022, quando Lula
venceu o entdo presidente Jair
Bolsonaro por pouco mais de 2,1
milhdes de votos.Nota do partido
diverge de declarag¢ido de
FlavioApo6s a divulgag¢do do
resultado eleitoral, Flavio
Bolsonaro afirmou que ndo

reconheceria a vitoria de Lula e
anunciou que pretendia pedir a
anulacdo da elei¢do.Na segunda-
feira, o senador mudou o foco da
iniciativa judicial e declarou que
pretende solicitar a cassacdo da
chapa de Lula e do vice-
presidente Geraldo Alckmin, sob
alegacdo de abuso de poder
politico e econdmico durante a
campanha.As acusa¢des foram
apresentadas pelo préprio
senador € ndo representam, por si
s6, comprovacao de
irregularidades no processo
eleitoral. A nota assinada por
Valdemar Costa Neto, por sua
vez, reconhece o resultado
proclamado pelo TSE e defende
que os questionamentos sejam

tratados por meio de um
debate politico
democratico e com
respeito as instituicdes.PL
destaca desempenho nas
elei¢desNo comunicado, o
partido também ressaltou
o desempenho da legenda
nas elei¢gdes legislativas e
estaduais. Segundo a nota,
o PL encerra o processo
eleitoral com uma bancada
expressiva no Congresso
Nacional e representantes
eleitos em diferentes
estados.A sigla afirmou
que continuard atuando de
forma independente e que
pretende acompanhar os
acontecimentos relacionados a
disputa presidencial.O
reconhecimento do resultado pelo
partido ocorre em meio as
manifestacdes de Flavio
Bolsonaro sobre medidas
judiciais contra a chapa
vencedora. At¢ o momento da
publicacdo da reportagem
original, a nota do PL nao
apresentava provas de
irregularidades capazes de alterar
o resultado proclamado pela
Justica Eleitoral.Fonte: Folha
Vitoria, com informac¢des da
Estaddo Contetdo.

CONCURSOS PUBLICOS REUNEM MAIS PDE 2,3 MIL
OPORTUNIDADES COM SALARIOS DE ATE R$ 20 MIL

Selecdes no Espirito Santo e em
outros estados contemplam
candidatos de niveis
fundamental, médio, técnico ¢
superior; ha oportunidades em
orgios publicos, prefeituras e
instituigdes estaduais.Quem
busca estabilidade profissional e
boas oportunidades no mercado
de trabalho pode encontrar
opg¢des em dez concursos
publicos e processos seletivos
com inscri¢des abertas. Ao todo,
sdo 2.338 oportunidades, entre
vagas imediatas, cadastro de
reserva e selecdes em diferentes
regides do pais.Os salarios
variam conforme o cargo ¢ a
escolaridade exigida, podendo
chegar a R$ 20 mil. Entre os
destaques estdo as selecdes da
Controladoria-Geral da Unido
(CGU), do Banco do Estado do
Espirito Santo (Banestes), do
Conselho Regional de Corretores
de Imoveis do Espirito Santo
(Creci-ES) e de prefeituras
capixabas.CGU oferece salario
inicial de R$ 20 milA
Controladoria-Geral da Unido
prevé 60 vagas imediatas para o
cargo de auditor federal de
Finangas e Controle. A
oportunidade exige diploma de
nivel superior reconhecido pelo
Ministério da Educacdo (MEC),
em qualquer area de formagdo.A
remuneracdo inicial informada é
de R$ 20 mil, para jornada de 40
horas semanais. As inscri¢des
estdo previstas até 4 de novembro
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de 2026, as 18h, pelo site do
Cebraspe. A taxa é de R$ 170,
com possibilidade de isencdo
para candidatos que atendam aos
critérios do edital.As provas
objetiva e discursiva estdo
previstas para 13 de dezembro,
nas capitais brasileiras.Banestes
tem 936 oportunidades em
cadastro de reservaO Banco do
Estado do Espirito Santo
(Banestes) reune 936
oportunidades para formagao de
cadastro de reserva. A selecdo
contempla cargos de niveis
médio e técnico, incluindo
técnico bancario, técnico em
seguranc¢a do trabalho e
assistente securitario.Os saldrios
iniciais variam de
aproximadamente R$ 4,4 mil a
R$ 5,6 mil, conforme a fungdo.
As inscrigdes seguem até 17 de
novembro de 2026, com taxa de
R$ 67.A prova objetiva esta
prevista para 24 de janeiro de
2027, em Vitoria, Cachoeiro de
Itapemirim e Sdo Mateus.Creci-
ES retine 870 oportunidadesO
concurso do Conselho Regional
de Corretores de Imodveis do
Espirito Santo (Creci-ES)
oferece 870 oportunidades, com
salarios que variamde R$2.341 a
R$ 8.250, conforme o cargo.As
inscri¢des estdo previstas até 10
de novembro de 2026. A taxa
informada varia de acordo com o
nivel de escolaridade exigido. A
prova estd marcada para 17 de
janeiro de 2027.Veja outras

selegdes com inscrigdes
abertasAlém dos concursos de
maior destaque, ha
oportunidades em orgdos e
municipios do Espirito
Santo:Agéncia Brasileira de
Desenvolvimento Industrial
(ABDI): 180 oportunidades,
sendo 20 vagas imediatas ¢ 160
para cadastro de reserva. Salario
de R$ 16.034,70. Inscrigdes até
10 de novembro.Prefeitura de
Santa Maria de Jetiba: 50 vagas
para a Guarda Civil, com
remuneracdo informada de R$
3.763. O prazo de inscrigdo vai
até 29 de outubro.Prefeitura de
Dores do Rio Preto: processo
seletivo com 176 oportunidades e
salarios de R$ 1.204 aR$ 17.087.
As inscrigoes estao previstas de 3

a 10 de novembro.Servigo
Autonomo de Agua e Esgoto
(SAAE) de Iconha: 11 vagas,
com salarios de R$ 1.660 a R$
3.236. Inscricdes de 26 de
outubro a 10 de
novembro.Processos seletivos
em [una: formacao de cadastro de
reserva para diferentes fungdes,
com salarios de R$ 2.990 a R$
4.784. Inscrigdes até 6 de
novembro.Concurso da
Educacdo de Iconha: 55 vagas,
com remuneragdo de R$ 2.755 a
R$ 4.409. O prazo de inscrigdo
termina em 30 de
outubro.Processo seletivo da
Satde da Serra: cadastro de
reserva para diferentes funcdes,
com salarios entre R$ 1.566 ¢ R$

8.237. As inscrigdes seguem até

29 de outubro.Como se
inscreverOs interessados devem
consultar os editais de cada
selecdo para verificar requisitos,
documentag¢@o necessaria, etapas
de avaliagdo, remuneracio e
prazos atualizados. As inscrigdes
sdo realizadas pelos canais
indicados pelas respectivas
institui¢des organizadoras.E
importante observar que o
niumero de oportunidades pode
incluir cadastro de reserva, o que
ndo significa contratagdo
imediata. Os candidatos também
devem conferir as datas
diretamente nos editais antes de
concluir a inscri¢do.Fonte: Folha
Vitdria.
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CAMPO DE FUTEBOL DE BARRO PRETO RECEBE
ILUMINAGCAO E AMPLIA OPCOES DE ESPORTE E LAZER

Instalagao de 36 refletores de
LED permite atividades
esportivas no periodo noturno;
obra também incluiu melhorias
na rede elétrica da comunidade
de Barra de Sao Francisco.A
comunidade de Barro Preto,
localizada no distrito de Vila
Paulista, em Barra de Séao
Francisco, comemorou no
ultimo sabado (24) aentrega da
ilumina¢do do campo de
futebol. A melhoria amplia as
possibilidades de utilizacdo do
espag¢o para partidas,

encontros esportivos ¢ @

atividades de lazer durante a
noite.A entrega foi marcada
por uma programagio que
reuniu moradores, desportistas
e familias, com partida de
futebol entre veteranos,
brinquedos para as criangas €
apresentagdes musicais.
Participaram da solenidade
representantes da
administra¢do municipal,
vereadores, secretarios e
integrantes de diferentes
setores da comunidade.Campo
recebeu 36 refletores de LEDO
sistema de iluminacdo conta
com 36 refletores de LED de
1.000 watts cada, distribuidos
para atender a area de jogo e ao
entorno do campo. A estrutura
inclui postes de concreto,

cabeamento e equipamentos
elétricos necessarios ao
funcionamento do sistema.A
interven¢do busca atender a
uma antiga reivindicacdo dos
moradores, especialmente dos
praticantes de futebol, que
agora passam a contar com
melhores condi¢des para
utilizar o espago também no
periodo noturno.Obra incluiu

melhorias na rede elétricaAlém
da iluminagdo, os trabalhos
contemplaram a instalacdo de
504 metros de nova rede
elétrica, a readequacgdo de
aproximadamente 160 metros
da rede existente e a retirada de
cerca de 340 metros de fiagdo
que passavam pela lateral do
campo.O projeto também
incluiu a instalagdo de seis

novos postes, a implantacdo de
uma rede trifasica e a instalacéo
de um transformador de 75
kVA. Foram implantados
padrdes de energia destinados
a0 campo, a associac¢do
comunitaria e a igreja local.Os
servigos foram realizados pela
Prefeitura de Barra de Sao
Francisco em parceria com a
concessionaria EDP Espirito

Santo.Acesso a comunidade
também recebe
melhoriasOutra intervengao
prevista para a regido ¢ a
reabertura da estrada que liga a
associa¢do comunitaria ao
trecho asfaltado. A medida
busca facilitar o deslocamento
dos moradores e melhorar o
acesso ao campo e as estruturas
comunitarias.A melhoria na
infraestrutura esportiva
também podera contribuir para
futuras intervengdes no espago,
como a possivel construcao de
vestiarios.Municipio passa a
contar com dez campos
iluminadosCom a entrega da
iluminagdo em Barro Preto,
Barra de Sao Francisco passa a
contar com dez campos de
futebol iluminados, segundo
informacdes da administra¢do
municipal.A iniciativa amplia
as oportunidades para o esporte
amador e para a convivéncia
entre moradores, especialmente
nas comunidades do interior,
onde os campos também
funcionam como pontos de
encontro e integrag¢do
social.Fonte: Prefeitura de
Barra de Sao Francisco.

FEIRA DE CIENCIAS EM VILA PAULISTA DISTRIBUI 200 MUDAS
DE ARVORES E INCENTIVA A PRESERVACAO AMBIENTAL

comunidade.A agdo permitiu

Neto Pimenta,

também

Acdo realizada na Escola
Elizabeth Trzoseki da Silva
reuniu educac¢iao e
sustentabilidade,
incentivando estudantes e
moradores a adotarem
praticas de cuidado com a
natureza.A Feira de Ciéncias
da Escola Municipal de
Ensino Fundamental em
Tempo Integral (EMEFTI)
Elizabeth Trzoseki da Silva,
no distrito de Vila Paulista,
em Barra de Sdo Francisco,
ganhou um reforco especial
na promog¢do da educacdo
ambiental. Durante o evento,
realizado na sexta-feira (23),
a Prefeitura, por meio da
Secretaria Municipal de
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Agricultura, destinou 200
mudas de arvores nativas €
frutiferas a unidade escolar.A
iniciativa teve como objetivo
incentivar o plantio de
arvores, ampliar a
conscientizacdo sobre a
preserva¢do da natureza ¢
mostrar a comunidade que
atitudes simples podem
contribuir para a prote¢do do
meio ambiente.Mudas foram
distribuidas aos
visitantesApods as
apresentacdes dos
estudantes, as mudas foram
entregues aos visitantes da
feira, entre eles alunos de
outras escolas, pais,
familiares ¢ moradores da

que o conhecimento
compartilhado pelos
estudantes durante o evento
ultrapassasse os limites da
sala de aula, estimulando a
participacdo das familias e da
populacdo em praticas
sustentaveis.Ao longo da
feira, os alunos apresentaram
informag¢des sobre a
importancia do plantio de
arvores, os cuidados com o
meio ambiente e a
preservacdo dos recursos
naturais.Escola e poder
publico unidos pela
sustentabilidadeA
representante da escola,
Angélica Poubel, agradeceu
a Prefeitura e a Secretaria
Municipal de Agricultura
pela parceria e pela
contribui¢do para a
realizacg¢iao da
atividade.Segundo ela, a
doacdo tornou a Feira de
Ciéncias ainda mais
significativa, reforcando o
compromisso da institui¢do
com a educacdo ¢ a
sustentabilidade.O secretario
municipal de Agricultura,

participa de agdes Voltadas a0
incentivo do plantio e a
valorizacdo ambiental no
municipio.Educac¢do
ambiental desde a infinciaA
distribuicdo das 200 mudas
reforca a importancia de
aproximar o aprendizado
escolar de agdes praticas de
preservacdo ambiental. Ao
participarem de iniciativas
como essa, os estudantes tém
a oportunidade de
compartilhar conhecimentos
e incentivar atitudes
responsaveis em suas
familias e na comunidade.A
atividade realizada em Vila
Paulista demonstra como a
parceria entre escola, poder
publico e moradores pode
contribuir para formar
cidaddos mais conscientes
sobre a importincia de
preservar a natureza e cuidar
dos recursos naturais para as
proximas geracdes.Fonte:
Prefeitura de Barra de Sao
Francisco.
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BARRA DE SAO FRANCISCO CHEGA A 71 MUROS DE
ARRIMO QONS_TRUIDOS DESDE 2021

Nova estrutura esta sendo
construida no distrito de
Paulista, proximo ao campo
de futebol, para aumentar a
seguranca dos moradores e
reduzir riscos relacionados
a instabilidade do solo.A
Prefeitura de Barra de Sao
Francisco estd construindo
mais um muro de arrimo nas
proximidades do campo de
futebol do distrito de
Paulista. A intervencao
busca aumentar a seguranca
na regido, especialmente
nas imedia¢cdes de uma
residéncia que apresentava

riscos para um
morador.Com a nova obra,
o municipio chega a marca
de 71 muros de arrimo
construidos entre janeiro de
2021 e outubro de 2026, em
diferentes bairros e
comunidades. As estruturas
sdo utilizadas para conter o
solo, estabilizar terrenos e
reduzir riscos que podem se
agravar durante periodos de
chuva.Bairro Colina
concentra maior numero de
estruturasDe acordo com as
informag¢des divulgadas
pela administrag¢ao

municipal, o bairro Colina
concentra 0 maior nimero
de intervenc¢des, com 35
muros construidos.Outras
localidades também foram
contempladas, entre elas
Vila Gongalves ¢ Nova
Barra/Vaquejada, com seis
estruturas cada; Cruzeiro,
com cinco; ¢ Vila Landinha
e Ipiranga, com
trés.Também receberam
obras os bairros Bambé,
Estrela, Paulista, Vila
Vicente, Santo Antonio,
Kikito, Carabina,
Justinopolis, Centro e
Campo Novo.Obras
contribuem para a
seguran¢a dos moradoresOs
muros de arrimo sao
estruturas importantes para
a contencdo de terrenos,
principalmente em areas
com desniveis ou sujeitas a
movimentacdo do solo.
Quando projetados e
e x ecutados
adequadamente, podem
ajudar a proteger
residéncias, ruas € espagos
publicos.As intervencgdes
atendem as necessidades

especificas de cada
localidade e tém como
objetivo reduzir os riscos
associados a instabilidade
dos terrenos, especialmente
em periodos de chuvas
intensas.Casqueiros de
granito sdo
reaproveitadosParte dos
muros construidos no
municipio utiliza
casqueiros de granito,
residuos provenientes do
beneficiamento de rochas
ornamentais. O
aproveitamento desse
material permite dar uma
destinacao util a residuos da
atividade industrial e
diminuir o descarte,
associando as obras de
infraestrutura ao
reaproveitamento de
recursos disponiveis na
regido.A Secretaria
Municipal de Infraestrutura
dos Bairros € responsavel
pelas intervengdes, que
estdo distribuidas por
diferentes regides de Barra
de Sao Francisco.Fonte:
Prefeitura de Barra de Sao
Francisco.

NOVA UBS DE VARGEM ALEGRE ESTA 95%
CONCLUIDA E DEVE SER ENTREGUE EM NOVEMBRO

Unidade de saude contara com

consultéorios médicos e
odontoldgicos, farmacia, salas de
vacinag¢do e curativos, além de
espagos adaptados para pessoas com
deficiéncia.A constru¢do da nova
Unidade Bésica de Saude (UBS) do
distrito de Vargem Alegre, em Barra
de Sdo Francisco, esta na fase final.
De acordo com a Prefeitura, 95% da
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obra ja foi concluida, e a previsao ¢
que a estrutura seja entregue a
populacdo na segunda quinzena de
novembro de 2026.A obra ¢
acompanhada pela Secretaria
Municipal de Saude e tem como
objetivo ampliar a capacidade de
atendimento da rede publica,
oferecendo melhores condi¢des para
os profissionais de saude e mais

conforto aos moradores do distrito e
de comunidades vizinhas.Estrutura
tera atendimento médico ¢
odontoldgicoO novo prédio foi
projetado para reunir diferentes
servigos de atengdo primaria a saude.
Entre os ambientes previstos estdo
recepg¢do, sala de espera, farmacia,
consultéorios médicos e
odontologicos e salas destinadas a
triagem, curativos, vacinacgao,
inalacdo, coleta de materiais e
observacdo de pacientes.A unidade
também contara com espagos para
atividades coletivas, esterilizag¢do de
materiais, setores administrativos e
almoxarifado. O projeto prevé ainda
instalagdes adaptadas para pessoas
com deficiéncia, favorecendo a
acessibilidade.Além da construgdo
do prédio, foi executado um muro no
entorno do imovel, com a finalidade
de contribuir para a seguranca ¢ a
protecdo do espaco.Expectativa ¢
melhorar o atendimento a
populagdoCom a conclusdo da obra,
a expectativa da administragio
municipal ¢ fortalecer a rede de
atencdo primaria e facilitar o acesso
dos moradores aos servigos de

saude.A nova estrutura devera
permitir uma organizagdo mais
adequada dos atendimentos, além de
oferecer melhores condi¢gdes de
trabalho as equipes responsaveis
pela assisténcia a populagdo.O
secretario municipal de Saude,
Wanderson Melgaco, considera que
a entrega da unidade representard um
avanc¢o para a estrutura de
atendimento no distrito,
contribuindo para o fortalecimento
da assisténcia aos
moradores.Entrega estd prevista para
a segunda quinzena de
novembroSegundo o cronograma
divulgado pela Prefeitura de Barra de
Sdo Francisco, a previsdo ¢ concluir
e entregar a unidade na segunda
metade de novembro. Apos essa
etapa, o espaco deverd integrar a rede
municipal de saide.A nova UBS
representa uma melhoria na
infraestrutura publica de Vargem
Alegre, com a proposta de ampliar e
qualificar os servigos oferecidos aos
moradores da regido.Fonte:
Prefeitura de Barra de Sao Francisco.
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BARRA DE SAO FRANCISCO ABRE INSCRICOES PARA
CURSO DE PRODUQAO DE PAES E BOLOS

®

Producaode “;
Paes e Bolos %

Produzir paes e bolos, aplicando técnicas

de boas préticas de higiene e manipulacao.

o aal
a.:.\

Carga Horaria
24 horas

3-

Idade minima

de 18 anos

?

Boas praticas na manipulacéo de alimentos;
Componentes do p&o e seus beneficios;

Fungdo dos ingredientes;

Fermentac@o: tipos de fermentos (quimico e biologico);

Procedimentos basicos para a produgdo de uma
massa de qualidade;

Orientagdo sobre sele¢do, compra e armazenagem
de ingredientes;

Tipos de massas, recheios e coberturas salgadas;

Modelagem e decoragao;
Tipos de embalagens;
Etiquetagem e armazenamento;

Boas praticas de fabricacao.

PP0000 © ®0000

Preparo de massas (pdes, biscoitos, pizzas, bolos e tortas);

O D bl baje,
P it ool
VW =

Capacitagdo gratuita sera
realizada de 13 a 15 de
novembro, com carga
horaria de 24 horas.
Inscrigdes sao destinadas
a pessoas com 18 anos ou
mais.A Prefeitura de
Barra de Sao Francisco
estda com inscri¢des
abertas para mais uma
edicdo do curso de
Producdao de Paes e
Bolos, realizado em
parceria com 0O Servigo
Nacional de
Aprendizagem Rural
(Senar) e o Sindicato
Rural do municipio.A
capacitacdo acontecera
entre os dias 13 e 15 de

JORNAL

Sindicato Rural de
?fw > SENAR \ﬁr Barra de Sdo Francisco

Certificacdo
SENAR

DATAS DAS AULAS

13/11 - SEXTA-FEIRA
14/11 - SABADO

15/11 - DOMINGO
o CENTRO MUNICIPAL DE QUALIFICACAO
PROFISSIONAL ELZA BRAGA
RUA VEREADOR ALACI COSTA, 128
BAIRRO: CENTRO

E’) mscmgmss

na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdmico e Geragao de Emprego
ou pelo telefone:

LOCAL DO CURSO:

JIN(©) (27) 99707-7240

& PREFEITURA MUNICIPAL
A BPARRA DE SAO
s FRANCISCO

novembro, com carga
horaria total de 24 horas.
A 1niciativa ¢ voltada
para pessoas com idade
minima de 18 anos que
desejam aprender
técnicas de panificagdo e
confeitaria, aprimorar
conhecimentos ou buscar
novas oportunidades de
trabalho e geracdo de
renda.Curso tera aulas
tedricas e
praticasDurante a
formaciao, os
participantes terdo
contato com conteudos
relacionados a selecdo e a
funcdo dos ingredientes,
aos tipos de fermentacao

PU BLlCACAO E Assinado de forma
~EDITORACAO S'gétfl'c‘;"cer e

ACACIA EDITORACAO ACACIA
" LTDA0607546 pados; 0261027

2000154 12:14:27 -03'00'

Av. Jones dos Santos Neves, 214, Loja 02

Centro - Barra de Sao Francisco - ES
Rua C, 253 - Nicolini - Mantena - MG - FILIAL

Facebook: Jornal O Vigilante Instagram: @jornalvigilante

CNPJ: 06.075.462/0001-54 / e-mail: jornalovigilante@bol.com.br
CNPJ FILIAL MANTENA -

- MATRIZ

MG : 06.075.462/0002-35

¢ ao preparo de diferentes
massas.O programa
inclu1l técnicas de
producdo de paes,
biscoitos, pizzas, bolos €
tortas, além de
orientacdes sobre
modelagem, recheios,
coberturas e decoracdo
dos produtos.Também
serdo abordadas boas
praticas de higiene e
manipulacdao de
alimentos, fabricacao,
embalagem, etiquetagem
€ armazenamento,
conhecimentos
importantes para quem
pretende produzir
alimentos com qualidade
¢ seguranca.Onde sera
realizado o curso?As
aulas acontecerdao no
Centro Municipal de
Qualificag¢ao Profissional
Elza Braga, localizado na
Rua Vereador Alaci
Costa, n° 128, no Centro
de Barra de Sao
Francisco.Ao final da
capacitacao, 0OS
participantes que
atenderem aos Critérios

estabelecidos receberao
certificado emitido pelo
Senar.Como fazer a
inscricaoOs interessados
devem procurar a
Secretaria Municipal de
Desenvolvimento
Econdmico ¢ Geragao de
Emprego (Semdege),
localizada na Rua
Prefeito Manoel
Gongalves, n® 517, no
Centro, proximo a Casa
de Saude.Mais
informagdes podem ser
obtidas pelo telefone ou
WhatsApp: (27) 99707-
7240.A 1niciativa integra
as acoes de qualificacdo
profissional
desenvolvidas no
municipio e busca
ampliar as oportunidades
para quem deseja
ingressar no mercado de
trabalho, aperfeigoar
habilidades ou iniciar
uma atividade propria na
area de panificacdo e
confeitaria.Fonte:
Prefeitura de Barra de
Sao Francisco.

Prefeitura Municipal de
Santa Maria de Jetiba

Publicacoes oficiais da Prefeitura Municipal
de Santa Maria de Jetiba em 27/10/2026

MUNICfEIO DE SANTA MARIA DE JETIBA
PREGAO ELETRONICO N° 088/2026

OBJETO: Aquisicdo de bandeiras, mastros e suportes.
ABERTURA DE LICITACAO: 11 de novembro de 2026, a partir das 08h;
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 8h do dia 28 de outubro de 2026 até as 7:59h do dia 11 de

novembro de 2026.

LOCAL DE ABERTURA: Bolsa Nacional de Compras (BNC) - www.bnc.org.br. O edital completo podera
ser retirado pelos interessados no site da Prefeitura Municipal www.pmsmi.es.gov.br ou

www.bnc.org.br.
ID CidadES: 2026.062E0700001.01.0121

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

Tel.: (27) 99991-9614

DIRETOR DE MARKETING
Sérgio Machado

DIRETOR DE OPERACOES
Sérgio Machado

DIRETOR GERAL
Sérgio Machado

DIRETOR DE REDACAO
Wescley Faeny de Oliveira

DIAGRAMACAO
Wescley Faeny de Oliveira
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