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UM PROJETO DE PESQUISA 
CONDUZIDO PELA EMPRESA DE 
PESQUISA AGROPECUÁRIA DE 
MINAS GERAIS (EPAMIG) EM 
PARCERIA COM OUTRAS 
INSTITUIÇÕES DE CIÊNCIA E 
TECNOLOGIA BUSCA AVALIAR E 
FORTALECER A CADEIA 
PRODUTIVA DA AGROPECUÁRIA 
NAS MESORREGIÕES DOS 
VALES DO JEQUITINHONHA E 
MUCURI E NO NORTE DE 
MINAS.

A CONVITE, ESTIVEMOS HOJE(26/11) NO 
PLENÁRIO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO 
ESTADO DO ESPIRITO SANTO PARTICIPANDO DA 
SESSÃO SOLENE EM COMEMORAÇÃO AOS 60 
ANOS DA APAE NO ESPIRITO SANTO. 
SESSÃO ESSA PROMOVIDA PELA DEPUTADA 
ESTADUAL RAQUEL LESSA E PELO PRESIDENTE 
DA ASSEMBLEIA MARCELO SANTOS, QUE 
CONTOU COM A PRESENÇA DE PRESIDENTES 
DAS DIVERSAS APAES DOS MUNICÍPIOS 
CAPIXABAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO, RENATO 
CASAGRANDE, E O VICE-GOVERNADOR 
RICARDO FERRAÇO PARTICIPARAM, NA 
NOITE DESSA QUINTA-FEIRA (27), DA 
SOLENIDADE MILITAR ALUSIVA À 
FORMATURA DO CURSO DE HABILITAÇÃO 
DE SARGENTOS (CHS 2025), DA POLÍCIA 
MILITAR DO ESPÍRITO SANTO (PMES). A 
CERIMÔNIA FOI REALIZADA NO PAVILHÃO 
DE CARAPINA, NA SERRA. APÓS 
CUMPRIREM 884 HORAS DE FORMAÇÃO E 
UM TOTAL DE 40 DISCIPLINAS, OS 332 
ALUNOS CONCLUÍRAM UMA PREPARAÇÃO 
INTENSA QUE MARCA O INÍCIO DE UMA 
NOVA FASE EM SUAS TRAJETÓRIAS 
PROFISSIONAIS.
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PROJETO FORTALECE PRODUÇÃO AGROPECUÁRIA 
NO NORTE DE MINAS E VALES DO JEQUITINHONHA E 

MUCURI 

Um projeto de pesquisa conduzido pela 
Empresa de Pesquisa Agropecuária de 
Minas Gerais (Epamig) em parceria com 
outras instituições de ciência e tecnologia 
busca avaliar e fortalecer a cadeia 
p r o d u t i v a  d a  a g r o p e c u á r i a  n a s 
mesorregiões dos Vales do Jequitinhonha 
e Mucuri e no Norte de Minas.
Financiado pela Fundação de Amparo à 
Pesquisa do Estado de Minas Gerais 
(Fapemig), o projeto de diagnóstico 
tecnológico e fortalecimento das cadeias 
produtivas agropecuárias e florestais nas 
regiões do Vale do Jequitinhonha, Vale do 
Mucuri e Norte de Minas Gerais é 
coordenado pelo pesquisador Jéfferson 
de Oliveira Costa.
As reg iões inc lu ídas no t raba lho 

representam 35% da 
extensão territorial do 
estado e abrigam 15% 
da população mineira, 
para o pesquisador, os 
n ú m e r o s  n ã o  s e 
reverberam em ciência 
e tecnologia na região. 
“ E s s e  b a i x o 
i n v e s t i m e n t o  e m 
pesquisa e difusão 
tecnológica se reflete 
n o  d e s e m p e n h o 
modesto do PIB local, 
cerca de 6,5% do total 
estadual", afirma o 
coordenador.
“Minas Gerais é o maior 
p r o d u t o r  d e  c a f é 
arábica, leite, batata-
inglesa, alho e ervilha. 
Está entre os principais 

produtores de feijão, abacate, laranja, 
limão, sorgo, látex, cana-de-açúcar, 
banana, tilápia e ovos de galinha e de 
codornas. No entanto, a maior parte desta 
produção está fora das mesorregiões 
contempladas na proposta. O êxito desse 
trabalho pode elevar a posição do estado, 
em termos de produção agropecuária e 
florestal”.
Objetivos
O p ro je to  p re tende  e labo ra r  um 
diagnóstico das cadeias produtivas, 
ampliar a transferência e a difusão das 
t e c n o l o g i a s  e  p o s s i b i l i t a r  o 
desenvolvimento de novas técnicas que 
possam melhorar o nível tecnológico das 
propr iedades rurais,  por  meio da 
qualificação de produtores, consultores e 

extensionistas. O prazo de vigência é de 
quatro anos, de 2025 a 2029 e recursos 
liberados somam R$2,3 milhões.
“As atividades previstas, incluem novas 
pesquisas, instalação de unidades 
demonstrativas e produção de mudas de 
novas cultivares de café e manivas de 
mandioca mais produtivas. Também serão 
realizadas capacitações, dias de campo e 
workshops nas áreas de cafeicultura, 
fruticultura, bovinocultura, silvicultura e 
irrigação", detalha o pesquisador.
O coordenador explica que as pesquisas 
terão como foco o desempenho de 
cultivares de café arábica e clones de 
canéfora, nutrição do cacaueiro, uso de 
porta-enxertos na videira, melhoramento 
de genótipos de pitaya e mandioca.
“Esperamos alcançar um aumento 
s i g n i f i c a t i v o  d a  p r o d u t i v i d a d e 
ag ropecuá r i a  e  f l o res ta l  nessas 
mesorregiões por meio da inserção de 
tecnologias inovadoras e sustentáveis".
Outro ponto de destaque serão os estudos 
das condições climáticas atuais e futuras. 
“Também serão determinados indicadores 
de requerimento hídrico de culturas 
anuais", acrescenta Jéfferson.
A equipe de trabalho do projeto inclui, além 
da Epamig, pesquisadores e professores 
do Instituto Federal do Norte de Minas 
Gerais ( IFNMG), da Universidade 
Estadual de Montes Claros (Unimontes), 
da Universidade Federal dos Vales do 
Jequitinhonha e Mucuri (UFVJM), da 
Empresa  Bras i l e i ra  de  Pesqu isa 
Agropecuária (Embrapa) e extensionistas 
da Empresa de Assistência Técnica e 
Extensão Rural (Emater-MG).

NOVO SISTEMA DE CUSTOS PROMETE ELEVAR RIGOR TÉCNICO 
E EFICIÊNCIA NA INFRAESTRUTURA EM MINAS GERAIS  

O Departamento de Estradas de Rodagem 
de Minas Gerais (DER-MG), em parceria 
com a Fundação Getulio Vargas (FGV), 
realizou um workshop para apresentar e 
aprofundar o diálogo técnico sobre o 
Sistema de Custos e Orçamentos 
Referenciais de Obras e Serviços de 
Engenharia de Minas Gerais (Sicor-MG).
O evento, nesta semana, reuniu mais de 
c e m  p r o f i s s i o n a i s  d o  s e t o r  d e 
infraestrutura, que tiveram a oportunidade 
de conhecer em detalhe a metodologia 
que promete elevar o nível de precisão, 
rastreabilidade e rigor na elaboração de 
orçamentos e propostas para obras 
públicas no Estado.
 “O Sicor-MG representa um salto de 
qualidade na forma como planejamos e 
executamos obras públicas em Minas. 
Estamos entregando ao Estado um 
s i s tema robus to ,  t ransparen te  e 
tecnicamente preciso, capaz de garantir 
mais eficiência no uso dos recursos e mais 
segurança nas decisões de engenharia”, 
avalia o diretor-geral do DER-MG, 
Matheus Novais.
Instituído pelo Decreto nº 48.523, de 
28/10/2022, o Sicor-MG foi desenvolvido 
com base no modelo federal Sicro, 

utilizado pelo Departamento Nacional de 
Infraestrutura de Transportes (Dnit), mas 
passou por adaptações para refletir as 
particularidades das seis macrorregiões 
mineiras: Triângulo e Alto Paranaíba, 
Central, Jequitinhonha e Mucuri, Leste, 
Norte e Sul.
Por meio de manuais e cadernos técnicos, 
o sistema oferece acesso à memória de 
cálculo das composições de preços 
unitários, permitindo que orçamentistas e 
gestores públicos trabalhem com dados 
atualizados, produtividades reais e 
p a r â m e t r o s  a l i n h a d o s  à s 
inovações tecnológicas do setor.
A adoção do Sicor-MG representa 
um avanço significativo para a 
g e s t ã o  p ú b l i c a  m i n e i r a , 
garantindo padronização na 
estruturação de custos, mais 
transparência nas contratações e 
maior eficiência na aplicação dos 
recursos.
Com a facilidade de comparar 
pro jetos e a ampl iação da 
rastreabilidade das informações, 
o sistema deve contribuir de forma 
direta para o aprimoramento dos 
processos de planejamento, 

orçamento e execução das obras públicas.
Minas Gerais se destaca como o primeiro 
estado do país a adaptar o Sicro à sua 
própria realidade regional, tornando-se 
referência para outras unidades da 
federação que já iniciam processos 
semelhantes de modernização.
O  n o v o  s i s t e m a  e s t a d u a l  e n t r a 
oficialmente em vigor em abril de 2026, 
inaugurando um novo patamar de rigor 
técnico e governança na infraestrutura 
mineira.



A Fundação Hospitalar 
do Estado de Minas 
Gerais (Fhemig) acaba 
d e  a l c a n ç a r  u m 
importante marco na 
gestão da informação 
p ú b l i c a .  C o m  a 
publicação de 16 novos 
conjuntos de dados, em 
novembro, a instituição 
s e  t o r n o u  l í d e r  e m 
número no Portal de 
Dados Abertos de Minas 
Gerais, somando 19, ao 
todo, e promovendo 
a c e s s o  à  i n f o r m a ç ã o  d e  f o r m a 
transparente, segura e responsável.

O  p o r t a l  é  u m a  p l a t a f o r m a  q u e 
disponibiliza informações públicas em 
formatos abertos e padronizados, para 
que qualquer pessoa possa acessar 
l iv remente.  O objet ivo é garant i r 
transparência, atendendo à Lei de Acesso 
à Informação (LAI), permitindo, dessa 
forma, o acompanhamento e a análise da 
gestão pública.

“Antes da última publicação, a Fhemig já 
d i s p o n i b i l i z a v a  t r ê s  c o n j u n t o s 
estratégicos: Apache (usado em UTIs para 

medir a gravidade do estado clínico do 
paciente adulto), Crib (índice que avalia o 
risco de mortalidade dos recém-nascidos 
prematuros) e cirurgias por porte. Agora, 
incluímos novos conjuntos que abrangem 
dados assistenciais e administrativos 
fundamentais para a análise da rede 
hospitalar e para o fortalecimento da 
cultura de dados na saúde pública”, 
explica a coordenadora de Informação da 
Fhemig, Ana Clara Mendes Rezende.

Segundo ela, as novas publicações 
permitem ver dados das consultas de 
urgência e eletivas, exames, internações 
hospitalares, via urgência ou não, leito dia, 

média de permanência 
h o s p i t a l a r ,  p a r t o s , 
p a c i e n t e  d i a , 
p r o c e d i m e n t o s 
obs té t r i cos ,  sa ídas 
h o s p i t a l a r e s , 
funcionários e óbitos 
h o s p i t a l a r e s  e 
i n s t i t u c i o n a i s , 
( i n ) e f i c i ê n c i a 
operacional (DRG), case 
mix (DRG) e taxa de 
readmissão (DRG).

"Esses  i nd i cado res 
representam avanços importantes na 
análise de desempenho hospitalar e serão 
fundamentais para apoiar decisões 
estratégicas na rede assistencial da 
F h e m i g " ,  a f i r m a  o  g e r e n t e  d e 
Contratualização e Informações da 
Fhemig, Pedro William Ribeiro Diniz.
Os conjuntos estão disponíveis aqui em 
formatos aber tos (CSV e JSON), 
permitindo que pesquisadores, gestores 
públicos, jornalistas e cidadãos explorem 
informações relevantes para controle 
social, formulação de políticas públicas e 
inovação em saúde.
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FHEMIG LIDERA EM TRANSPARÊNCIA E GOVERNANÇA DE 
DADOS NA ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA ESTADUAL 
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MINAS GERAIS AMPLIA AÇÕES DE FORTALECIMENTO DO 
CONTROLE SOCIAL COM NOVAS PARCERIAS INSTITUCIONAIS
A Ouvidoria-Geral do Estado de Minas 
Gerais (OGE-MG) firmou, nessa quinta-
feira (27/11), um Acordo de Cooperação 
Técnica (ACT) com o Tribunal de Contas 
do Estado (TCE-MG), o Ministério 
Público de Contas de Minas Gerais 
(MPC-MG), Ministério Público de Minas 
Gerais (MPMG) e a Controladoria-Geral 
da União (CGU), para expandir o 
programa A Voz dos Mineiros (AVM) para 
todos as prefeituras de municípios 
mineiros e, agora, também para as 
ouvidorias das câmaras municipais.

O programa, que desde 2023 já percorre 
o estado promovendo capacitações 
gratuitas e compartilhamento de boas 
práticas para ouvidorias já existentes, 
além de apoio na criação de ouvidorias 
nos municípios que não possuem, será 
ampliado para fortalecer a estrutura de 
escuta social.

Com mais qualificação para ouvidorias 
de prefeituras e câmaras municipais, o 
objetivo é aproximar a população dos 
mecanismos de participação. O acordo 
g a r a n t e  a i n d a  a p o i o  d i r e t o  à s 
a d m i n i s t r a ç õ e s  l o c a i s  p a r a  o 
cumprimento da Lei 13.460/2017, que 
estabelece os direitos dos usuários dos 
serviços públicos e define diretrizes para 
o funcionamento das ouvidorias.

A ampliação do AVM fortalece uma rede 
de cooperação entre órgãos de controle 
e reforça a importância da participação 
cidadã para a melhoria dos serviços 
públicos, consolidando Minas Gerais 

c o m o  r e f e r ê n c i a  n a c i o n a l  e m 
transparência e escuta ativa.

"A ampl iação da capacidade de 
atendimento ao cidadão garante que 
cada mineiro tenha seus direitos 
respeitados. A atuação integrada com os 
órgãos de controle mostra que, quando 
trabalhamos juntos, fortalecemos as 
ouvidorias e abrimos mais caminhos 
para que a população seja realmente 
ouvida”, declarou a ouvidora-geral do 
Estado de Minas Gerais, Gabriela 
Siqueira.

Outras parcerias estratégicas

A OGE-MG vem firmando diversos ACTs 
com o objetivo de ampliar a presença da 
Ouv ido r i a  nas  ações  soc ia i s  e 
administrativas do Estado. O ACT 
firmado com a Companhia de Habitação 
do Estado de Minas Gerais (Cohab 
Minas) visa fortalecer a voz do mutuário e 
com a Defensoria Pública de Minas 

Gerais tem o objetivo a realização 
conjunta de mais ações de Ouvidoria 
Móvel e do Mutirão Cidadão, levando 
proteção e escuta qualificada aos 
cidadãos, além da troca de informações 
sobre manifestações e base de dados.

A parceria com o Servas também visa a 
presença da instituição nas ações de 
Ouvidoria Móvel e Mutirões Cidadão com 
campanhas e atividades de cunho social, 
fortalecendo a cidadania no estado. Já o 
acordo com a Agência Reguladora de 
Transportes de Minas Gerais (Artemig) 
prevê que a OGE-MG preste serviços de 
Ouvidoria para a instituição, fortalecendo 
a escuta aos usuários e aprimorando os 
serviços prestados.

O acordo com a seção Minas Gerais da 
Ordem dos Advogados do Brasil (OAB),  
que já havia sido noticiado em julho, é 
uma parceria voltada à transparência e à 
melhoria da comunicação com os 
cidadãos.
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HOSPITAL MUNICIPAL DE GOVERNADOR VALADARES 
INAUGURA BANCO DE LEITE HUMANO

E n t r o u  e m 
funcionamento, no 
Hospital Municipal de 
G o v e r n a d o r 
Valadares, o Banco de 
Leite Humano (BLH) 
Miguel Silva Reis, que 
recebeu o apoio do 
BLH da Maternidade 
O d e t e  Va l a d a r e s 
(MOV), da Fundação 
Hospitalar do Estado 
d e  M i n a s  G e r a i s 
(Fhemig).

A n o v a  e s t r u t u r a 
amplia a assistência 
materno-infanti l  e oferece suporte 
essencial aos recém-nascidos mais 
vulneráveis da cidade e dos municípios 
vizinhos, além de beneficiar diretamente 
as crianças internadas nos 35 leitos da 
Unidade de Terapia Intensiva Neonatal 
(UTIN),  na Unidade de Cuidados 
Intermediários Convencional (Ucinco) e 
na Unidade de Cuidados Intermediários 
Canguru (Ucinca) do hospital. 

A nutricionista e coordenadora do BLH 
Miguel Silva Reis, Eloisa Helena Medeiros 
Cunha, explica que o leite humano é 
considerado o alimento mais completo 
para recém-nascidos e, no caso de 
prematuros ou bebês de baixo peso, atua 
como um verdadeiro medicamento. "Além 
de reduzir a mortalidade infantil, diminui o 
risco de infecções graves, como a 

enterocolite necrosante, contribui para o 
ganho de peso adequado e favorece o 
desenvolvimento neurológico".

"Ver o leite materno, o ouro líquido, sendo 
coletado de uma mãe doadora e 
alimentando um bebê prematuro, que luta 
pela vida, é uma emoção indescritível", 
acrescenta. 

Para a coordenadora do BLH da MOV, 
Karine Antunes, a implementação de um 
Banco de Leite no interior é um gesto de 
cuidado, equidade e responsabilidade 
social. "Significa levar assistência de 
qualidade para mais perto das mães, 
ampliar o acesso ao aleitamento e reforçar 
uma rede de solidariedade que transforma 
realidades".

Foram 16 meses trabalho para a 

implantação desse 
Banco de Leite, em um 
p r o c e s s o  q u e 
envolveu adequações 
físicas, conforme as 
normas sanitárias, e 
uma extensa licitação 
para a aquisição de 
e q u i p a m e n t o s  e 
insumos específicos. 
Além da coleta e do 
processamento, o BLH 
f u n c i o n a r á  c o m o 
Centro de Apoio à 
A m a m e n t a ç ã o , 
oferecendo orientação 
gratuita para mães que 

enfrentam dificuldades no aleitamento.

"Seguimos trabalhando para promover 
saúde, acolhimento e oportunidades de 
um começo de vida mais saudável para 
todos. Que este seja apenas o primeiro de 
muitos novos capítulos na expansão e 
valorização dos bancos de leite em Minas 
Gerais", destaca Karine Antunes. 

Homenagem 

O nome Miguel Silva Reis homenageia um 
bebê que permaneceu internado por 
quase um ano no hospital. Sua mãe 
v i s i t ava  d ia r i amen te  a  un idade , 
fornecendo leite materno e inspirando 
prof iss ionais  e famí l ias com sua 
dedicação à amamentação.
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GOVERNO DE MINAS ANUNCIA PAGAMENTO DO PRÊMIO DE 

PARTICIPAÇÃO E ENGAJAMENTO DO SAEB 2025 ÀS ESCOLAS ESTADUAIS

Com foco em reconhecer o empenho diário 
das escolas e a par t ic ipação dos 
estudantes no Sistema de Avaliação da 
Educação Básica (Saeb) 2025, a Secretaria 
de Estado de Educação de Minas Gerais 
(SEE-MG)  dá  in íc io  a  uma e tapa 
fundamental para o repasse dos recursos 
do prêmio. Nesta sexta-feira (28/11), a 
SEE-MG abriu a fase de aceite no Sistema 
de Caixa Escolar para o Prêmio de 
Participação e Engajamento no Saeb 2025, 
previsto na Resolução SEE nº 5.198/2025. 
O pagamento às escolas será iniciado após 
o dia 2/12, conforme confirmação do aceite 
no sistema.

Serão 3.057 escolas premiadas, com o 
valor de R$ 80 por estudante matriculado 
na etapa avaliada (5º e 9º anos do ensino 

fundamental e 3º ano do ensino médio). O 
investimento total soma mais de R$ 28 
milhões e reforça o compromisso do Estado 
com a valorização das unidades escolares 
e com o engajamento dos estudantes 
mineiros nas avaliações externas.

“Reconhecemos, com este prêmio, o 
esforço das escolas que mobilizaram seus 
estudantes e asseguraram a participação 
no Saeb. Esse resultado é fruto de um 
grande trabalho coletivo realizado pela rede 
estadual de Minas Gerais”, afirma o 
secretário de Estado de Educação, Rossieli 
Soares.

Para garantir que todas as escolas 
contempladas possam desenvolver 
atividades significativas, como ações 

extracurriculares e apoio às formaturas do 
3° ano do ensino médio, a SEE-MG 
assegurará valor mínimo de R$ 2 mil por 
unidade escolar.

Aceite disponível no Sistema de Caixa 
Escolar

As escolas já podem acessar o Sistema de 
Caixa Escolar para realizar o aceite do 
recurso destinado ao prêmio. A Secretaria 
de Educação orienta que a confirmação 
seja realizada preferencialmente até 02/12, 
para garantir o f luxo adequado de 
processamento e evitar atrasos no repasse.

Para garantir  maior efet ividade na 
u t i l i zação  do  p rêm io ,  a  SEE-MG 
estabeleceu o prazo de até seis meses para 
execução dos recursos, compreendendo o 
período de dezembro de 2025 a maio de 
2026.

Nas escolas com turmas do 3° ano do 
ensino médio, os recursos deverão ser 
utilizados ainda em dezembro de 2025, 
incluindo a possibilidade de execução do 
valor para investir em formaturas previstas 
para janeiro de 2026. Assim, os estudantes 
concluintes e participantes da avaliação do 
Saeb poderão ser beneficiados antes do 
encerramento de seu vínculo com a 
unidade escolar.
 



O  D i s q u e  D e n ú n c i a 
Unificado (DDU) 181, tornou-
se uma peça central nas 
investigações criminais em 
Minas Gerais. Completando 
18  anos  nes te  sábado 
( 2 9 / 11 ) ,  o  s e r v i ç o  d o 
Governo de Minas,  por meio 
da Secretaria de Estado de 
Justiça e Segurança Pública 
de Minas Gerais (Sejusp 
MG),  já registra quase 250 
mil chamadas apenas em 
2025, consolidando-se como 
uma das principais portas de 
entrada de informações 
s e n s í v e i s  p a r a  a s  F o r ç a s  d e 
Segurança. 

Para Flávio Augusto Xavier, diretor do 
Centro Integrado de Comando e 
Controle (CICC), responsável pela 
coordenação do serviço, o canal 
funciona como um “radar social”, capaz 
de captar dados que dificilmente 
chegariam às autoridades por meios 
tradicionais.

A eficácia do 181 foi comprovada com a 
prisão de Dinamá Pereira Rezende, 
c o n h e c i d o  c o m o  “ D i n a m á  d a s 
Crianças”, um dos maiores abusadores 
sexuais em Minas,  condenado, apenas 
neste caso, a 113 anos por crimes 
sexuais cometidos ao longo de três 
décadas. Segundo investigações 
cr iminais,  e le usava at iv idades 
religiosas e culturais em Várzea da 
Palma para se aproximar de famílias e 
manter contato direto com crianças. 

O inquérito reúne depoimentos de seis 

mulheres e duas crianças, além de 
relatos já prescritos. O material 
apreendido — fotos de menores e 
conversas oferecendo dinheiro por 
imagens ínt imas — reforçou as 
acusações. Condenado em novembro 
de 2021, Dinamá fugiu antes de ser 
preso e permaneceu escondido até que 
uma denúncia apontou que ele estaria 
em Belo Hor izonte.  A part i r  da 
informação repassada pelo 181, 
equipes de Inteligência localizaram 
uma residência no bairro Copacabana, 
onde ele vivia com identidade falsa. A 
prisão colocou fim a anos de buscas. 
Dinamá cumpre pena em um presídio 
da Região Metropolitana de Belo 
Horizonte, desde 11/5/2024. 

O caso não é isolado. Só em 2025, 
66.649 denúncias formais foram 
geradas por meio do canal. Operações 
recentes também contaram com o 
apoio direto da população: a captura de 
um suspeito de homicídio em Ipaba; a 
prisão de um traficante em Patos de 

M i n a s ,  c o m  g r a n d e 
quantidade de drogas; a 
desar t i cu lação  de  uma 
f á b r i ca  c l a n d e s t i n a  d e 
cachaça, em Belo Horizonte; 
e a detenção de uma mulher, 
e m  J u i z  d e  F o r a , 
transportando drogas em um 
ônibus interestadual.

Para o secretário de Estado 
de Justiça e Segurança 
Pública, Rogério Greco, o 
crescimento no número de 
denúncias mostra a confiança 
da população no serviço. 

“Cada informação somada ao trabalho 
integrado das polícias gera resultado”, 
afirma.

 O superintendente de Integração e 
Planejamento Operacional da Sejusp 
MG, Bernardo Naves, destaca o caráter 
estratégico do 181, hoje essencial para 
transformar dados isolados em ações 
operacionais.

O Disque Denúncia garante sigilo 
absoluto ao denunciante e recebe 
relatos sobre diversos tipos de crime, 
incluindo tráfico, violência doméstica, 
exploração sexual, maus-tratos e 
delitos contra o patrimônio. Ao fazer a 
denúncia, o cidadão recebe um 
p r o t o c o l o  p a r a  a c o m p a n h a r  o 
andamento da denúncia. O serviço não 
substitui os números de emergência — 
190, 193 e 197 —, mas amplia o 
alcance das Forças de Segurança ao 
captar informações que dificilmente 
apareceriam por outras vias.
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O Sistema Nacional de Emprego 
(Sine) em Minas Gerais está com 
17.224 vagas de trabalho abertas, 
conforme a atualização mais recente 
do Painel de Informações do sistema, 
divulgada nesta sexta-feira (28/11).

A ferramenta, gerida pela Secretaria 
de Estado de Desenvolvimento Social 
(Sedese), permite que qualquer 
pessoa consulte, pelo site, as 
oportunidades disponíveis em todas 
as unidades do Sine no estado. O 
usuário pode filtrar a pesquisa por 
região, município, área profissional ou 
posto de atendimento.

De acordo com o painel, a função com 
mais ofertas é a de alimentador de 
linha de produção, que soma 2.639 
vagas. Logo depois aparecem 

operador de caixa, com 1.017 
oportunidades, e operador de 
telemarketing receptivo, com 987.

Entre as unidades, o Sine Uberlândia 
concentra o maior número de vagas, 
totalizando 5.521. Na sequência vêm 
o Sine BH Central de Vagas, com 
1.652 oportunidades, e o Sine Pedro 
Leopoldo,  que 
registra 837.

C o m o  s e 
candidatar

Todas as vagas 
d e  e m p r e g o 
estão disponíveis 
n o  P o r t a l 
Emprega Brasil. 
Os interessados 

também podem se cadastrar no 
aplicativo Sine Fácil, disponível para 
os aparelhos celulares com sistemas 
operacionais Android ou iOS.
O a tend imento  p resenc ia l  de 
intermediação de mão de obra nas 
unidades é fe i to por  meio de 
agendamento pela internet. 

SINE DISPONIBILIZA MAIS DE 17 MIL VAGAS 
DE EMPREGO EM MINAS GERAIS



O governador do 
E s t a d o ,  R e n a t o 
Casagrande,  e  o 
v i c e - g o v e r n a d o r 
R i c a r d o  F e r r a ç o 
pa r t i c i pa ram,  na 
noite dessa quinta-
f e i r a  ( 2 7 ) ,  d a 
solenidade militar 
alusiva à formatura 
d o  C u r s o  d e 
H a b i l i t a ç ã o  d e 
S a r g e n t o s  ( C H S 
2025), da Polícia Militar do Espírito 
Santo (PMES). A cerimônia foi realizada 
no Pavilhão de Carapina, na Serra. 
Após cumprirem 884 horas de formação 
e um total de 40 disciplinas, os 332 
alunos concluíram uma preparação 
intensa que marca o início de uma nova 
fase em suas trajetórias profissionais.

Agora, os militares estão prontos para 
assumir os desafios da carreira de 3º 
sargento da Polícia Militar. Durante a 
cerimônia, foram entregues medalhas 
aos primeiros colocados do curso. Um 
dos momentos mais emocionantes 
ocorreu quando familiares e padrinhos 
colocaram as insígnias de 3º sargento 
no  fa rdamento  dos  fo rmandos, 
celebrando a árdua e merecida 
conquista.

“Os novos sargentos vão desempenhar 
uma atividade importante, ligando o 
operacional ao estratégico. Eles nos 

ajudam a manter o controle do território 
e a garantir a paz em nosso Estado. As 
nossas forças de segurança têm 
contribuído muito para conquistarmos, 
ano após ano, resultados expressivos 
na redução da criminalidade. Vamos 
seguir fortalecendo nossas corporações 
para que possamos ser, cada vez mais, 
um Estado seguro para se viver”, 
destacou o governador.

O  e n c e r r a m e n t o  d o  C u r s o  d e 
Habilitação de Sargentos marca, para a 
Corporação e para os formandos, um 
momento de significativa transição na 
vida funcional,  representando a 
assunção de novas responsabilidades, 
competências e atribuições inerentes à 
graduação de sargento. No âmbito das 
corporações militares, o sargento 
constitui o elo fundamental entre a tropa 
e o comando, orientando, conduzindo e 
contribuindo diretamente para o correto 
andamento do serviço e para o fiel 
cumprimento da missão constitucional 

da PMES.

“Parabéns a todos 
p e l a  d e d i c a ç ã o , 
c o m p r o m i s s o  e 
empenho. Vocês são 
orgulho para suas 
famílias e para nós. A 
P o l í c i a  M i l i t a r , 
prestes a completar 
2 0 0  a n o s ,  é  u m 
p a t r i m ô n i o  d o s 
c a p i x a b a s .  O s 

sargentos ingressam em uma função 
e s t r a t é g i c a  e  d e  m u i t a 
responsabilidade. O Estado Presente 
trabalha com integração, inteligência e 
investimentos, especialmente em 
nossas forças de segurança. A maior 
recomposição do efetivo da Polícia 
Militar está sendo feita neste período de 
g o v e r n o .  É  r e c o n h e c i m e n t o  e 
valorização para termos eficiência nas 
ruas, protegendo o cidadão de bem, as 
famílias e a sociedade capixaba”, 
a f i r m o u  o  v i c e - g o v e r n a d o r  e 
coordenador do Programa Estado 
Presente em Defesa da Vida, Ricardo 
Ferraço.

Também est iveram presentes o 
secretário de Estado da Segurança 
Pública e Defesa Social, Leonardo 
Damasceno; o comandante-geral da 
PMES, coronel Douglas Caus; além de 
outras autoridades civis e militares.
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Os 60 anos da presença da 
Associação de Pais e 
Amigos dos Excepcionais 
(Apae) no Espírito Santo 
f o r a m  c o m e m o r a d o s 
durante sessão solene 
realizada pela Assembleia 
Legislativa (Ales) na tarde 
desta quarta-feira (26). A 
instituição está presente 
e m  4 0  m u n i c í p i o s 
capixabas.

Na solenidade proposta e 
conduzida pela deputada 
Raquel Lessa (PP) foram 
entregues placas conferidas pela Ales 
em homenagem às pessoas voluntárias 
que conduzem os t rabalhos da 
instituição na Grande Vitória e no 
interior capixaba.

Raquel disse que a entidade presta 
grande ajuda a uma pessoa da família 
dela que nasceu com síndrome de 
Down, e que conhece de perto a dor de 
pais e mães que lidam com a situação. 

“Sem o apoio, o carinho, o afeto, a 
atenção e o acolhimento que as Apaes 
oferecem eu não sei como ficaria o 
estado emocional de quem convive com 
síndrome de Down”, refletiu. 

O diretor jurídico da Federação que 
representa a instituição no estado e 
também diretor da Apae de Vitória, 
Maurílio José Martins, agradeceu a 
homenagem recebida e disse que um 
dos desafios do setor é conquistar mais 
visibilidade à causa das pessoas com 
síndrome de Down e autismo. 

“Trabalhamos no sentido de provocar 
e s s a  a t e n ç ã o  e  c o b r a r  p e l o 
cumprimento dos direitos, não só de 
q u e m  n a s c e u  c o m  d e f i c i ê n c i a 
intelectual, mas também de seus 
familiares, que enfrentam muitas 
dificuldades no dia a dia”, pontuou. 

Resultado em números 

A vice-presidente da Apae de Vitória, 
Eliana Caus, afirmou que a entidade 
pioneira no estado, fundada no ano de 
1965, tem um impacto que vai “muito 
além de palavras”, e que pode ser 
traduzido em números. 

“Realizamos quase 40 mil testes do 
pezinho (em bebês) garant indo 
diagnóstico precoce de doenças e 
melhor prognóstico para milhares de 
famílias; na área da assistência social 
foram mais de 9 mil atendimentos 
indiv idual izados,  4 mi l  o f ic inas 
ocupacionais e 114 profissionalizantes 
(para o público com Down)”, relatou. 

Ela citou outros dados relativos ao 
serviço prestado pela Apae de Vitória, 
entre eles: 6 mil atendimentos na área 
de serviço social; mais de 2 mil 
consultas médicas; 244 consultas 
odontológicas;  43 mil atendimentos 
t e r a p ê u t i c o s  e  4 2  m i l 
neuroreabilitações. 

Para desempenhar as ações de 
assistência às pessoas com síndrome 
de Down e autismo, as Apaes contratam 
s e r v i ç o s  d e  e s p e c i a l i s t a s , 
p r i n c i p a l m e n t e  n u t r i c i o n i s t a s , 
f i s i o t e r a p e u t a s ,  t e r a p e u t a s 
ocupacionais, psicólogos, psiquiatras, 
odontólogos, pediatras, neurologistas, 
pedagogos, educadores sociais, 
advogados, assistentes sociais e 
profissionais nas áreas de saúde e 
educação.

Eliana afirmou que apesar do esforço 
de gestão, de voluntár ios e de 
profissionais dedicados, não é possível 
sustentar uma estrutura do porte das 
Apaes sem o apoio dos Poderes, das 
instituições públicas e privadas e da 
sociedade em geral. 

“Faço um apelo para que os deputados 
da Ales continuem nos apoiando com 
recursos mais fortes por meio de 
emendas no orçamento”, pediu Eliana 
Caus. 

Estímulo 

O presidente Marcelo Santos (União), 
autor do requerimento, juntamente com 
a  d e p u t a d a  R a q u e l  L e s s a 
(Progressistas), para a realização da 
sessão  so lene ,  a f i rmou  que  o 
Parlamento vai continuar apoiando as 
atividades desenvolvidas pela Apae no 
estado. 

“Vocês fazem parte de uma instituição 
que responde não só no Espírito Santo, 
mas em todo o país, pelo anseio de 
milhares de famílias. Essa placa 
conferida pela Assembleia é mais do 
que uma homenagem, é um estímulo 
para que continuem cumprindo essa 
missão”, declarou. 

Momento cultural 

A sessão solene foi aberta 
ao som da Banda de Congo 
da Apae de Cariacica, que 
c o n t a  c o m  v á r i o s 
componentes. Um deles é 
Matheus de Oliveira Silva, 
24 anos, que apresenta 
síndrome de Down. “Eu via 
a banda se apresentar e 
tinha vontade de participar; 
acabei tomando coragem e 
h o j e  t o c o  v á r i o s 
instrumentos; gosto muito 

de bater tambor e cantar congo”,  
afirmou. 

Matheus representa também a causa 
das pessoas com Down, ocupando o 
papel de autodefensor da Apae de 
Cariacica. Conforme explicou, essa 
posição permite que ele defenda os 
d i re i tos  dos  co legas  da  Apae . 
“Represento os alunos para dar voz a 
todos  nós ,  l evando  as  i de ias , 
necessidades e opiniões dos alunos 
para os professores, diretores e 
comunidade em geral”, acrescentou. 

Homenageados com placa da Ales
Vanderson Gaburo
Maria Helena Pagotto
Patrick Vargas
Gilcinea Xavier Ferreira
Edivaldo Rodrigues Homem
Maria Aparecida Fanti
Felippe Lázaro da Silva
Gabriely Bergamin Bettini Pereira
Erny Maria da Silva
Lara Bicalho Ramos
Eval Galazi
Eliomar Mareto
Rita de Cassia Nova Maciel Simões
Eliane Consolação da Silva
Aline Quirino
Sirlie Lopes da Silva Reis
Vanessa Laiber Marqueze Gripp
Osias Gomes Freitas
Dilcea Marvila de Oliveira
Rita Altoe Perim
Joao Rodrigues Oliveira
Abel do Nascimento Lopes
Andressa Aparecida da Silva Cirilio
Hugo Rezende Luz
Divaldo Francisco Mozer
Jorge Luiz Smiderle Valdetaro
Renata Catarina Mendonça Schultz
Edmonclebi Morais de Azevedo.
Julianne Franco
Sebastião Pedro Marcondes
Maria da Penha Zenetti
Nataxida Cinelli Monteiro
Tim Bissoli
Braz Antonio da Silva
Fernando Favoreto
Sonia Maria Lessa Schneider
Eliana Caus

LEGISLATIVO RECONHECE TRAJETÓRIA DE 60 ANOS 
DAS APAES NO ESTADO
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DIRETOR GERAL

AVISO DE RETIFICAÇÃO DE EDITAL E REDESIGNAÇÃO DE SESSÃO 

PÚBLICA

PREGÃO ELETRÔNICO PARA REGISTRO DE PREÇOS No 060/2025

Processo no 7533/2025

ID CidadES: 2025.056E0700001.01.0050

O MUNICÍPIO DE PIÚMA/ES, torna público para conhecimento dos interessados a 

RETIFICAÇÃO DE OFÍCIO DO EDITAL DO

PREGÃO ELETRÔNICO PARA REGISTRO DE PREÇOS No 060/2025 cujo objeto é a 

AQUISIÇÃO DE FRALDAS DESCARTÁVEIS, ABSORVENTES E LENÇOS 

UMEDECIDOS. Redesignação da abertura das Propostas e Início da Sessão:

09h do dia 12/12/2025, o Edital retificado encontra-se disponíveis nos sites: 

www.portaldecompraspublicas.com.br e

https://www.piuma.es.gov.br/portal/transparencia/ licitacao, Mais informações 

através do tel. (28) 3520-6500 Ramal 1051 ou e-

mail: pregao@piuma.es.gov.br

Piúma, 28 de novembro de 2025.

MARIA GABRIELA MARINHO DOS SANTOS

Agente de Contratação - Pregoeira

PUBLICAÇÃO OFICIAL  01/12/2025

AVISO DE ABERTURA DE LICITAÇÃO

O Município de Castelo – ES – torna público estar realizando licitação sob a 
modalidade de CONCORRÊNCIA ELETRÔNICA 009/2025, do tipo menor 
preço global, visando a Contratação de empresa especializada em construção 
civil para a execução das obras de implantação da CEIM Independência. Início de 
recebimento das propostas e disponibilização do Edital: 21/11/2025. Data da 
sessão: 19/01/2026 – Horário: 09:30 h. Edital à disposição no endereço 
www.castelo.es.gov.br e https://www.licitanet.com.br/

Castelo, ES, 27/11/2025
CLEIDIANO ALOCHIO COAIOTO

Agente de Contratação

PUBLICAÇÃO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CASTELO EM 01/12/2025

CHAMAMENTO PÚBLICO
Processo 18.333/2025

O Município de Castelo – ES – torna público estar realizando CREDENCIAMENTO 
com objetivo de Credenciamento de clínicas ou hospitais veterinários para 
prestação de serviços de castração do Município de Castelo-ES, para execução do 
programa PETVIDA, firmado entre o Município de Castelo e o Governo Estadual, 
que será regido pelas disposições legais, notadamente a Lei n° 14.133/21, e 
normativas pertinentes, bem como, pelas condições estabelecidas no presente 
instrumento. As propostas serão recebidas até as 12 horas, horário de Brasília, 
do dia 01/12/2026. Edital à disposição no endereço www.castelo.es.gov.br

Castelo, ES, 27/11/2025
CLEIDIANO ALOCHIO COAIOTO

Agente de Contratação

AVISO DE CONTRATAÇÃO
DIRETA Nº 00038/2025

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE E 
EQUIPARADAS.
CÓDIGO DE IDENTIFICAÇÃO CIDADES/TCE-ES: 2025.021E0700001.09.0045
O Município de Conceição do Castelo, ES, TORNA PÚBLICO a quem possa 
interessar, a publicação do Aviso de Contratação Direta Nº 00038/2025, 
que objetiva a AQUISIÇÃO DE SAIBRO, DESTINADOS A ATENDER AS 
NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIÇOS 
URBANOS DO MUNICÍPIO DE CONCEIÇÃO DO CASTELO, ES. DATA FINAL 
DA ENTREGA DAS PROPOSTAS: 05/12/2025, às 8h15min.
DATA E HORÁRIO DA FASE DE LANCES: 05/12/2025, de 08h16min às 
14h16min.
CRITÉRIO DE JULGAMENTO: Menor preço por item. Informações por meio do 
E- mail: pmcc.licita@gmail.com ou Tel. (28)3547-1427, Edital na íntegra: 
https://www.conceicaodocaste lo.es.gov.br/pagina/ler/2282/c ompras-e-
licitacao, ou por meio do site:portaldecompraspublicas.c om.br Conceição do 
Castelo, ES, 28 de novembro de 2025.

VALBER DE VARGAS FERREIRA
Prefeito Municipal

PUBLICAÇÃO OFICIAL 
01/12/2025

PREFEITURA DE SÃO GABRIEL DA PALHA-ES

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 070/2025

DATA DE ABERTURA: 16/12/2025 às 13 h.

OBJETO: Constituição de Ata de Registro dePreços, para futura e eventual 

contratação de empresa especializada na confecção de

uniformes/camisetas para os servidores lotados na Secretaria Municipal de 

Assistência, Desenvolvimento Social e Família do município de São Gabriel da 

Palha. O edital poderá ser retirado no site www.saogabriel.es.gov.br ou 

www.portaldecompraspublicas.com.br. Demais informações pelo telefone 00 

XX 27 3727-1366, ramal 362.

São Gabriel da Palha, em 28/11/2025.

ERLITON DE MELLO BRAZ

Pregoeiro Oficial

PREFEITURA DE SÃO GABRIEL DA PALHA

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 071/2025

DATA DE ABERTURA: 12/12/2025 às 08 h.

OBJETO: Contratação de empresa capacitada para a prestação de serviços de 

decoração, buffet e aluguel de salão de festas, organizados e executados pela 

Secretaria Municipal de Saúde, deste município. O edital poderá ser retirado no site

www.saogabriel.es.gov.br ou www.portaldecompraspublicas.com.br. 

Demais informações pelo telefone 00 XX 27 3727-1366, ramal 362.

São Gabriel da Palha, em 27/11/2025.

MARCELLA FERREIRA ROSSONI ROCHA

Secretária Municipal de Saúde

PREFEITURA DE SÃO GABRIEL DA PALHA-ES

PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 066/2025

DATA DE ABERTURA: 11/12/2025 às 08h.

OBJETO: Constituição de Ata de Registro de Preços, para futura e eventual aquisição de material médico hospitalar para atender as

necessidades das Unidades Básicas de Saúde, através da Secretaria Municipal de Saúde deste município. O edital poderá ser retirado no site www.saogabriel.es.gov.br 

ou www.portaldecompraspublicas.com.br. Demais informações pelo telefone 00 XX 27 3727-1366, ramal 362.

São Gabriel da Palha, em 01/12/2025.

ERLITON DE MELLO BRAZ

Pregoeiro Oficial

PUBLICAÇÃO
OFICIAL 

01/12/2025
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