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A PREFEITURA DE BELO HORIZONTE 
PROMOVEU NESTA SEMANA CAPACITAÇÃO 
DE CONSELHEIROS TUTELARES COM FOCO 
NO FUNCIONAMENTO DO ORÇAMENTO 
PÚBLICO MUNICIPAL. A CAPACITAÇÃO FOI 
REALIZADA NA SEDE DA SECRETARIA 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL E 
DIREITOS HUMANOS E TEVE COMO 
OBJETIVO FORTALECER A ATUAÇÃO DOS 
CONSELHEIROS NA ARTICULAÇÃO DAS 
POLÍTICAS PÚBLICAS VOLTADAS À INFÂNCIA 
E ADOLESCÊNCIA.

O GOVERNO DO ESTADO ENCAMINHOU À ASSEMBLEIA 
LEGISLATIVA (ALES) PROPOSTA QUE REAJUSTA OS 
SUBSÍDIOS DOS PROCURADORES DO ESTADO. TRATA-
SE DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR (PLC) 
15/2025, QUE TAMBÉM PROPÕE O AUMENTO DA 
CARGA HORÁRIA DE 35 PARA 40 HORAS SEMANAIS. 
DE ACORDO COM O DOCUMENTO ENCAMINHADO EM 
ANEXO AO PROJETO, O REAJUSTE TERÁ IMPACTO 
FINANCEIRO MENSAL DE R$ 666 MIL E DE QUASE R$ 8 
MILHÕES POR ANO, SOMANDO OS PROVENTOS DE 
SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E PENSIONISTAS. O 
TEXTO PROPÕE ALTERAÇÕES EM DUAS LEIS 
COMPLEMENTARES: LC 386/2007 E LC 88/1996. A 
MATÉRIA COMEÇOU A TRAMITAR E TEVE PEDIDO DE 
URGÊNCIA APROVADO NA SESSÃO DESTA TERÇA-
FEIRA (1º).

COM O OBJETIVO DE GARANTIR EFICIÊNCIA 
AO TRABALHO DOS ADVOGADOS, 
ESPECIALMENTE NAS INTERAÇÕES COM A 
ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA, FOI PROTOCOLADO 
NA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA O PROJETO DE 
LEI (PL) 452/2025, QUE PROPÕE A CONCESSÃO 
DE ATENDIMENTO PRIORITÁRIO A ADVOGADOS 
NO EXERCÍCIO DA ATIVIDADE PROFISSIONAL 
EM REPARTIÇÕES PÚBLICAS ESTADUAIS, 
INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS, 
CONCESSIONÁRIAS DE SERVIÇOS PÚBLICOS E 
DEMAIS ENTIDADES SIMILARES. 
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INCAPER RECEBE INSCRIÇÕES PARA O 9º CONCURSO DE 
QUALIDADE DE AMÊNDOAS DO CACAU CAPIXABA

Estão abertas as inscrições para o 9º 
Concurso de Qualidade de Amêndoas 
do Cacau Capixaba, que vai premiar os 
melhores lotes de cacau produzidos no 
Espírito Santo. A iniciativa tem como 
objetivo incentivar a produção de 
amêndoas de alta qualidade, aliando 
boas práticas agrícolas à valorização 
da sustentabilidade no campo.
O Instituto Capixaba de Pesquisa, 
Assistência Técnica e Extensão Rural 
(Incaper) é um dos apoiadores da 
iniciativa. Os escritórios locais do 
Instituto são pontos oficiais de inscrição 
e recebimento de amostras. Além disso, 

os extensionistas 
d o  I n s t i t u t o 
o r i e n t a m  o s 
produtores sobre 
o s  c r i t é r i o s 
t é c n i c o s  e  o 
correto preparo 
das amostras.
“ E s s e  a p o i o 
t é c n i c o  é 
importante para 
garantir  que os 
p a r t i c i p a n t e s 
estejam alinhados 

às exigências do concurso, uma ação 
que ajuda a fortalecer a cadeia 
produtiva do cacau no Estado”, destaca 
o coordenador do Centro Regional de 
Desenvolvimento Rural (CRDR) Rio 
Doce, Lucas Calazans.
O concurso é dividido em duas 
categorias: “Linhares” e “Demais 
Municípios do Espírito Santo”. Cada 
uma terá premiação em dinheiro, troféu 
e certificado. O 1º lugar de cada 
categoria receberá R$ 5 mil; o 2º lugar, 
R$ 3 mil; e o 3º lugar, R$ 2 mil.
As inscrições vão até o dia 31 de julho e 
incluem o preenchimento do formulário 

de sustentabilidade. As amostras 
devem conter 6 kg de amêndoas 
beneficiadas, embaladas a vácuo, em 
saco de papel plastificado ou sacaria 
nova de ráfia.
As amostras serão enviadas ao Centro 
de Inovação do Cacau (CIC), em Ilhéus 
(BA), onde passarão por análise técnica 
de características físicas, químicas e 
s e n s o r i a i s ,  c o n f o r m e  p a d r õ e s 
internacionais. Serão selecionadas as 
20 melhores amostras (10 de cada 
categoria), que também passarão por 
validação in loco das informações de 
sustentabilidade declaradas.
O produtor com maior pontuação na 
prova de degustação, considerando 
todas as categorias, será reconhecido 
como “Destaque Estadual”.
O concurso é realizado pela Prefeitura 
de Linhares, por meio da Secretaria 
Municipal de Agricultura, com apoio do 
Governo do Estado, por meio da 
Secretaria da Agricultura (Seag) e do 
Incaper, e de outras instituições 
públicas e privadas. A organização é do 
Instituto Ampliê.

GESTORES ESCOLARES DA SRE CARATINGA PARTICIPAM DE 
IMERSÃO PARA FORTALECER A GESTÃO EDUCACIONAL

Quinta - Feira - 03 de Julho de 2025

Com o objetivo de qualificar a gestão 
escolar e fortalecer a parceria entre 
Estado e unidades de ensino, a 
Superintendência Regional de Ensino 
(SRE) de Caratinga promove, entre os 
dias 30/6 e 3/7, a 1ª Imersão de 
Gestores Escolares da regional. 
Realizado em Alto Caparaó, o encontro 
reúne cerca de 120 profissionais da 
rede estadual — entre diretores, 
especialistas, inspetores e técnicos — 
para quatro dias de formação intensiva, 
troca de experiências e alinhamento de 
práticas de sucesso.
Conduzido pela superintendente 
regional, Landislene Ferreira, o evento 
tem como tema “Juntos, fortalecendo 
nossas práticas: eficiência e qualidade 
na gestão” e conta com a participação 
de lideranças da Secretaria de Estado 
de  Educação de  Minas  Gera is 
(SEE/MG). A in ic iat iva marca o 
encerramento do primeiro semestre 
com foco no aprimoramento das ações 
pedagógicas e administrativas nas 

escolas da região.
Presente na imersão, a secretária 
adjunta de Estado de Educação, 
Fernanda Neves, destacou o papel 
estratégico dos diretores como líderes 
pedagógicos. “Mais do que nunca, 
liderar na escola é saber responder com 
sensibilidade e estratégia aos desafios 
diários. É entender que a comunidade 
escolar é um espelho do nosso tempo e 
das transformações que vivemos”, 
afirmou.
A l é m  d a  s e c r e t á r i a  a d j u n t a , 
participaram do evento a subsecretária 
de Articulação Educacional, Cláudia 
Lara; o subsecretário de Administração, 
Silas de Carvalho; e o superintendente 
de Regulação e Inspeção Escolar, 
Paulo Leandro de Carvalho.
Programação 
A programação envolve palestras, 
o f i c inas ,  rodas  de  conversa  e 
apresentações de experiências bem-
sucedidas nas áreas de gestão 
pedagógica, administrativa e inclusiva. 

Um dos destaques foi a formação 
c o n d u z i d a  p e l a  e q u i p e  d a 
Subsecretaria de Administração, que 
orientou os participantes sobre os 
procedimentos fundamentais para a 
boa gestão financeira escolar e o uso 
eficiente dos recursos públicos. 
Também foram debatidos temas como 
mediação de conflitos, escuta ativa da 
comunidade, postura profissional e os 
desafios contemporâneos da educação 
p ú b l i c a .  A s  d i s c u s s õ e s  f o r a m 
enriquecidas com relatos de gestores 
da própria regional, que apresentaram 
resultados concretos obtidos com o 
engajamento das equipes escolares e 
das famílias.

A superintendente Landislene Ferreira 
ressaltou o impacto da iniciativa. “Esta 
imersão foi muito sonhada e desejada 
por cada um dos nossos gestores. 
Fechamos este primeiro semestre 
munidos de conhecimento e motivação. 
Ela marca o início de um novo ciclo de 
trabalho, com mais preparo, foco e 
união entre as equipes escolares e a 
SRE”. 
“Esta imersão foi muito sonhada e 
desejada por cada um dos nossos 
gestores. Fechamos este primeiro 
semestre munidos de conhecimento e 
motivação. A imersão marca um novo 
ciclo de trabalho, com mais preparo, 
foco e união entre as equipes escolares 
e a SRE”, completa a superintendente 
Landislene.
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CONSELHEIROS TUTELARES DE BH PARTICIPAM DE 
FORMAÇÃO SOBRE ORÇAMENTO PÚBLICO

A Prefeitura de 
Belo Horizonte 
promoveu nesta 
s e m a n a 
capacitação de 
c o n s e l h e i r o s 
t u t e l a r e s  c o m 
f o c o  n o 
funcionamento do 
o r ç a m e n t o 
público municipal. 
A capacitação foi 
realizada na sede 
d a  S e c r e t a r i a  M u n i c i p a l  d e 
Assistência Social  e Direi tos 
Humanos e teve como objetivo 
f o r t a l e c e r  a  a t u a ç ã o  d o s 
conselheiros na articulação das 
políticas públicas voltadas à infância 
e adolescência.

A formação foi conduzida pelo 
subsecretário de Planejamento, 
Gestão e Finanças, Afonso Neto, e 
promovida em parceria com a 
Diretoria de Políticas para Crianças 
e Adolescentes, setor ao qual os 
c o n s e l h o s  t u t e l a r e s  e s t ã o 
diretamente vinculados. Durante o 

encontro, foram apresentados os 
p r i n c i p a i s  m e c a n i s m o s  d e 
p l a n e j a m e n t o  e  e x e c u ç ã o 
orçamentár ia ,  como o P lano 
Plurianual de Ação Governamental 
(PPAG) ,  a  Le i  de  D i re t r i zes 
Orçamentárias (LDO) e a Lei 
Orçamentária Anual (LOA).

O objetivo foi garantir que os 
conselheiros, enquanto servidores 
públicos, possam compreender de 
f o rma  ma i s  ap ro fundada  os 
caminhos administrativos e legais 
que impactam diretamente nas 
políticas públicas que acompanham 

e m  s e u s 
territórios. Para 
V a l é r i a 
E v a n g e l i s t a , 
c o n s e l h e i r a 
tutelar de Venda 
Nova, a formação 
representou um 
m a r c o  p a r a  a 
f u n ç ã o  q u e 
exerce.

“Nossa função é 
articular políticas públicas para 
crianças e adolescentes. Hoje 
tivemos a oportunidade de entender 
como funciona o orçamento público, 
num momento em que enfrentamos 
muitas dificuldades, principalmente 
na área da saúde mental. Quando 
não temos esse conhecimento, 
ficamos sem saber de onde vem os 
recursos e como são distribuídos. 
Podemos acabar sendo levianos, 
r e p a s s a n d o  i n f o r m a ç õ e s 
imprecisas”, disse.

CURSO PRESENCIAL OFERECIDO PELA PBH PREPARA 
NOVOS PROFISSIONAIS DE TI

Neste mês, acontecem, na Unidade 
de Inclusão Digital da Empresa de 
In fo rmát ica  e  In fo rmação do 
Município de Belo Horizonte - 
Prodabel, as aulas de mais uma 
turma do curso de Montagem e 
Manutenção de Computadores do 
Programa de Inclusão Digital da 
Prefeitura de Belo Horizonte. Com 
120 horas de carga horária, o curso 
qualifica os alunos para atuação com 

manutençã
o  e 
montagem 
d e 
computado
r e s  e 
instalação 
d e 
s i s t e m a s 
operaciona
i s  e 
aplicativos.

A lém das 
atividades 
práticas, o 
curso ainda 
contextuali
z a  o s 
a l u n o s 
s o b r e  a 

origem dos computadores e sua 
evolução ao longo dos anos, até 
chegar aos modelos existentes 
atualmente, pautando também 
noções de elétrica, segurança, 
armazenamento e os componentes 
dos  equ ipamentos .  As  au las 
acontecem de maneira presencial na 
Unidade de Inclusão Digital da 
Prodabel, localizada na regional 

Nordeste, durante as manhãs e vão 
até agosto. As inscrições para novas 
tu rmas  es tão  p rev is tas  pa ra 
setembro, para os turnos da manhã e 
da tarde.

Com aulas totalmente gratuitas, a 
iniciat iva amplia o acesso ao 
conhecimento e ainda auxilia quem 
busca uma nova profissão ou 
inserção no mercado de trabalho. 
Além de incluir mais pessoas no 
mundo digital, abre caminhos para 
outras áreas da tecnologia e fortalece 
toda a comunidade com mais 
opo r t un i dades ,  au tonom ia  e 
qualificação.
O Programa de Inclusão Digital conta 
com mais de 20 cursos, presenciais e 
à distância (EaD), e já emitiu mais de 
19.500 certificados ao longo dos 
últimos anos. Mais informações 
sobre o Programa podem ser 
encontradas no link, na Unidade de 
Inclusão Digital, localizada na rua 
José Clemente Pereira, 440 – bairro 
Ipiranga, com atendimento das 8h às 
17h, de segunda a sexta-feira, ou 
pelo telefone: (31) 98888-3238.

Quinta - Feira - 03 de Julho de 2025



04

FUTURO NO CAMPO CAPACITA CENTENAS DE JOVENS EM 
MINAS E FORTALECE A SUCESSÃO NO MEIO RURAL

“Meu objetivo é dar continuidade ao 
trabalho desenvolvido pelos meus pais. 
Não tive dúvidas de que queria a 
cafeicultura quando fiz minha inscrição”. A 
declaração da jovem Luara Salles, de 17 
anos, do município de São Pedro da 
União, no Sul de Minas, representa o 
espírito do programa Futuro no Campo, 
que está capacitando 506 jovens em 
Minas Gerais para atuarem com mais 
a u t o n o m i a ,  t é c n i c a  e  v i s ã o 
empreendedora nas atividades rurais.
Lançado em novembro de 2024 pela 
Empresa de Assistência Técnica de 
Extensão Rural de Minas Gerais (Emater-
MG), o programa recebeu mais de 1,4 mil 
inscrições e selecionou jovens entre 16 e 
29 anos, filhos de agricultores, com 
potencial para liderar transformações nas 
propriedades rurais de suas famílias. A 
p r o p o s t a  é  a m b i c i o s a :  o f e r e c e r 
capacitação técnica (virtual e presencial), 
acompanhamento por, no mínimo, 12 
meses e fomento à produção rural, 
ampliando oportunidades de geração de 
renda, inovação e sucessão familiar no 
meio rural.
Capacitação com prática
A primeira fase do programa começou em 
fevereiro deste ano, com visitas de 
ex tens ion is tas  da Emater -MG às 
propr iedades para  rea l i zação de 
diagnósticos. O objetivo foi levantar 
informações sobre a situação da produção 
e acompanhar a evolução de cada projeto 
ao longo do ano.

E m  a b r i l ,  o s 
jovens iniciaram 
as capacitações 
o n - l i n e  c o m 
carga horária de 
qua t ro  horas , 
nas temáticas 
dos projetos para 
os quais foram 
selecionados. As 
a u l a s  f o r a m 
gravadas com 
especialistas da 
e m p r e s a ,  d e 
diversas áreas, e 
disponibilizadas 

em uma plataforma digital, de fácil acesso.
Atualmente, a maioria dos selecionados 
está participando do aprendizado prático 
presencial. Nesta fase, eles recebem a 
visita dos técnicos da Emater-MG para 
aplicação na propriedade das técnicas 
orientadas nas aulas on-line. São 16 horas 
de treinamento presencial.
A i n d a  e m  2 0 2 5 ,  h a v e r á  n o v a s 
capacitações on-line. Desta vez, os 
conteúdos serão sobre agroecologia, meio 
a m b i e n t e ,  g e s t ã o  d a  a t i v i d a d e , 
comercialização e inclusão digital, 
fortalecendo competências essenciais 
para empreender no meio rural.
Após a conclusão das etapas de 
capacitações, os participantes terão 
acesso ao fomento — como insumos, 
equipamentos, sementes ou ferramentas 
—, além de acompanhamento técnico por 
um ano, garantindo suporte contínuo para 
o desenvolvimento das atividades.
A coordenadora estadual do programa, 
Luziane Dias de Oliveira, destaca que a 
c a p a c i t a ç ã o  v a i  m u i t o  a l é m  d a 
transferência de conhecimentos. “A 
Emater-MG instituiu o Programa Futuro no 
Campo para ampliar o protagonismo dos 
jovens nas atividades desenvolvidas em 
suas propr iedades,  fo r ta lecer  os 
indicadores sociais e assegurar uma vida 
próspera para a juventude do campo e 
para suas famílias”, afirma.
Seleção e projetos
Os participantes foram distribuídos entre 

diferentes projetos, de acordo com o perfil 
de produção e as escolhas dos jovens. 
São eles: Jovens do Café, Jovens do Leite 
e Jovem Empreendedor Rural, com foco 
em olericultura, fruticultura, apicultura e 
avicultura de postura.
De acordo com o edital de Chamada 
Pública, cada jovem pôde se inscrever em 
apenas um projeto. Os critérios de seleção 
incluíram estar estudando, ter curso 
t é c n i c o ,  f a z e r  p a r t e  d e  f a m í l i a 
acompanhada pela Emater-MG e estar 
inscrito no CadÚnico. O processo seletivo 
abrangeu todo o estado.
Com investimento inicial de R$ 1,9 milhão, 
proveniente de recursos próprios da 
empresa, o programa prevê expansão 
com apoio de parcerias públicas e 
privadas.
Incentivo aos filhos
Em Frei Gaspar, no Norte de Minas, a 
jovem Maria Clara Barbosa, de 18 anos, foi 
uma das selecionadas para o programa 
Futuro no Campo. Formada como técnica 
em agropecuária, ela ajuda o pai na lida da 
propriedade, que produz café, banana, 
feijão e ovos caipiras.
O projeto escolhido por ela ao se inscrever 
no Futuro no Campo foi a avicultura de 
postura. A ideia é aumentar a produção de 
ovos, já que a procura é grande. Além das 
capacitações, ela irá receber também 
pintainhas e ração para incrementar a 
criação.
“Eu não penso jamais em sair daqui. 
Quando receb i  a  no t íc ia  que  fu i 
selecionada, fiquei muito feliz, juntamente 
com toda a minha família. Isso gerou uma 
expectativa na gente de crescer com o 
nosso negócio, onde a gente mora, nosso 
desenvolvimento melhorar. Foi uma 
g rande  opo r tun idade  pa ra  nós ” , 
comemora a jovem.
O pai da Maria Clara, o produtor Darlan 
Tobias, fala com emoção sobre o 
progresso da filha. “Eu tenho apenas a 
terceira série do ensino primário. Estudei 
para chegar ao quarto ano, mas não 
passei. Por isso que eu incentivo meus 
filhos a estudar. A gente nunca teve um 
apoio como agora”.

O Instituto Estadual de Meio Ambiente e 
Recursos Hídricos (Iema) publicou, no Diário 
Oficial do Estado desta quarta-feira (02), a 
convocação para a eleição do Conselho 

Consul t ivo da Área de 
Proteção Ambienta l  de 
C o n c e i ç ã o  d a  B a r r a 
(APACB). A eleição, que 
escolherá os representantes 
da sociedade civil, será 
real izada no dia 12 de 
agosto de 2025, às 9 horas, 
no Centro Tamar, localizado 
n a  A v e n i d a  O c e a n o 
Atlântico, s/n, Guriri Norte, 
São Mateus – ES.
P o d e m  p a r t i c i p a r  d o 
p r o c e s s o  e l e i t o r a l 
r e p r e s e n t a n t e s  d o s 
seguintes segmentos da 

sociedade civil:
Moradores do interior dos limites da APA, 
organizados em entidades legalmente 

constituídas;
Entidades da sociedade civil de defesa do 
meio ambiente com atuação local;
Setor turístico regional;
Setor empresarial com atuação regional;
Associações com atuação local relacionadas 
ao setor produtivo.
Os interessados devem consultar as 
diretrizes para participação na eleição no site 
oficial do Iema: www.iema.es.gov.br. Outras 
informações também podem ser obtidas 
pelos telefones (27) 98802-7751 ou pelos e-
mails: gilcimar.pereira@iema.es.gov.br e 
fernanda.goncalves@iema.es.gov.br.

Informações à Imprensa:
Assessoria de Comunicação do Iema

IEMA PUBLICA CONVOCAÇÃO PARA ELEIÇÃO DO 
CONSELHO CONSULTIVO DA APA DE CONCEIÇÃO DA 

BARRA
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GOVERNO ENCAMINHA PROPOSTA DE REAJUSTE PARA 

PROCURADORES DO ESTADO

O governo do Estado encaminhou à 
Assembleia Legislativa (Ales) proposta que 
reajusta os subsídios dos procuradores do 
Estado.  Tra ta-se do Pro je to  de Le i 
Complementar (PLC) 15/2025, que também 
propõe o aumento da carga horária de 35 para 
40 horas semanais. De acordo com o 
documento encaminhado em anexo ao 
projeto, o reajuste terá impacto financeiro 
mensal de R$ 666 mil e de quase R$ 8 
milhões por ano, somando os proventos de 
servidores ativos, inativos e pensionistas. O 
texto propõe alterações em duas leis 
complementares: LC 386/2007 e LC 88/1996. 
A matéria começou a tramitar e teve pedido de 
urgência aprovado na sessão desta terça-
feira (1º).
“As funções de representação judicial, de 
consultoria jurídica da Administração e de 
c o n t r o l e  d e  l e g a l i d a d e  d o s  a t o s 

a d m i n i s t r a t i v o s 
l a n ç a m  a 
Procuradoria em 
um cenário em que 
é imprescindível a 
p o s i t i v a ç ã o  d e 
garantias de seus 
m e m b r o s  – 
i n t e g r a n t e s  d e 
carreira de Estado 
–  d e  m o d o  a 
possibilitar que o 
ó r g ã o  b e m 
desempenhe suas 
funções previstas 
na Const i tu ição 
Federal, devendo, 

portanto, estar institucionalmente organizada 
e consolidada de modo a permitir um 
desempenho autônomo e de excelência para 
os desafios cotidianos e órgão central do 
Sistema Jurídico do Executivo”, argumenta o 
Executivo na justificativa da matéria.
“Para melhor cumprir esse desiderato, 
necessário se faz o aumento da carga horária 
legal dos Procuradores do Estado, com o 
consequente ajuste no regime de dedicação 
exclusiva, e tratamento remuneratório 
isonômico às demais instituições que, como a 
PGE, exercem papel constitucionalmente 
relevante e essenciais à Justiça”, acrescenta 
o proponente.
Ações inclusivas
Além do aumento na carga horária e nos 
subsídios, o governo também acrescenta 
itens ao artigo terceiro da LC 386/2007, que 
define a destinação de recursos do Fundo de 

Modernização e Incentivo à cobrança da 
D í v i d a  A t i v a  e  d e  R e e s t r u t u r a ç ã o 
Administrativa da Procuradoria Geral do 
Estado (Funcad). 

De acordo com o proposto, o recurso poderá 
passar a ser utilizado para o custeio de 
políticas, programas, projetos e ações 
afirmativas de equidade, diversidade e 
inclusão social no âmbito da PGE. “De modo a 
favorecer populações vulnerabilizadas, 
observando os critérios de raça, gênero, 
orientação sexual, pessoas com deficiência, 
dentre outros”, explica o Executivo.
Veja a tabela com a proposta de reajuste:  

CARGO 
SUBSÍSIDIO ATUAL 
SUBSÍDIO PROPOSTO
Procurador do Estado de Categoria Especial 
R$35.972,48 
R$39.569,73

Procurador do Estado de 3ª Categoria 
R$34.395,53

R$37.835,08

Procurador do Estado de 2ª Categoria 
R$29.661,33

R$32.627,47

Procurador do Estado de 1ª Categoria 
R$25.244,20

R$27.768,62

Quinta - Feira - 03 de Julho de 2025

ESPÍRITO SANTO BRILHA NO PRÊMIO EXCELÊNCIA EM 
COMPETITIVIDADE 2025 COM O PROGRAMA GERAR ES

O  E s p í r i t o  S a n t o  f o i 
reconhecido como semifinalista 
do Prêmio Excelência em 
C o m p e t i t i v i d a d e  2 0 2 5 , 
promovido pelo Centro de 
Liderança Pública (CLP). Com 
mais de 333 políticas públicas 
avaliadas em todo o País, o 
Programa GERAR – Geração 
de Energias Renováveis foi 
selecionado como uma das seis 
melhores práticas públicas do 
B r a s i l ,  s e n d o  o  ú n i c o 
representante da Região 
S u d e s t e  n a  c a t e g o r i a 
“Destaque Boas Práticas”.
A iniciativa posiciona o Espírito Santo 
como referência nacional em inovação, 
sustentabilidade e desenvolvimento 
estratégico, com ações voltadas à 
ampliação do acesso à energia limpa, 
incentivos à economia verde e estímulo à 
produção de hidrogênio verde, por meio de 
instrumentos regulatórios, incentivos 
tributários, pesquisa e financiamentos.
“O GERAR é uma polít ica pública 
transversal, articulada entre diferentes 
áreas de governo. Baseia-se em boas 
práticas internacionais, alinhadas às 
diretr izes da IRENA, e inovou ao 
i n c o r p o r a r  u m  e i x o  p r ó p r i o  d e 
desenvolvimento regional. São seis eixos 
estratégicos: regulação, incentivos 
tributários, pesquisa e desenvolvimento, 
acesso à rede,  f inanciamentos e 
desenvolvimento regional”, afirmou a 
s u b s e c r e t á r i a  d e  E s t a d o  d e 

Competitividade, Rachel Freixo.
Ela destacou a importância da atuação 
institucional articulada e da liderança do 
Governo do Estado. “Essa conquista só foi 
possível graças à liderança visionária do 
governador Renato Casagrande, ao 
compromisso do vice-governador Ricardo 
Ferraço e à condução firme e inspiradora 
do secretário de Desenvolvimento, Sérgio 
Vidigal. Eles nos estimulam a construir 
políticas públicas com impacto real na 
sociedade, sempre pautadas pela 
sustentabilidade, pela inovação e pelo uso 
qualificado da técnica e das evidências. 
Também é fruto do trabalho integrado e 
comprometido de inúmeras equipes e 
servidores públicos que acreditam no 
poder transformador de uma gestão 
pública colaborativa e orientada por 
resultados.”
“O Espírito Santo mostra que é possível 
l iderar a transição energética com 

responsabilidade, inovação e 
impacto real no território. Essa é 
a força de uma política pública 
bem desenhada, com base em 
evidências, foco em resultados 
e articulação institucional. Ter 
esse  reconhec imento  no 
mesmo ano em que o Brasil 
sedia a COP 30 é simbólico. O 
GERAR mostra, de forma 
concreta, que os estados 
também têm condições de 
impulsionar o setor privado, por 
meio dos incentivos certos, 
rumo a uma economia mais 
justa, competitiva e verde”, 

completou Rachel Freixo.
Sobre o prêmio
O Prêmio Excelência em Competitividade 
é promovido anualmente pelo CLP e 
reconhece políticas públicas com forte 
i m p a c t o  n o s  i n d i c a d o r e s  d e 
competitividade dos estados brasileiros. O 
resultado f inal será divulgado em 
setembro, durante o lançamento do 
Ranking de Competitividade dos Estados 
2025, em São Paulo.
Desde 2015, o prêmio valoriza iniciativas 
inovadoras, estruturantes e mensuráveis, 
que contribuem para o desenvolvimento 
s o c i o e c o n ô m i c o ,  a  e f i c i ê n c i a 
governamental  e o fortalecimento 
institucional no País.

Informações à Imprensa:           
Assessoria de Comunicação da Sedes
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JULHO AMARELO: MÊS É MARCADO PELA 
CONSCIENTIZAÇÃO SOBRE HEPATITES VIRAIS

O mês de julho marca a campanha “Julho 
A m a r e l o ” ,  d e s t i n a d a  a  p r o m o v e r 
conscientização da população sobre a 
prevenção, diagnóstico e tratamento das 
hepatites virais. A hepatite é uma inflamação 
que agride o fígado, e pode ser causada 
principalmente por vírus, pelo uso de alguns 
medicamentos, álcool em excesso e outras 
drogas. E, por ser uma doença que na maioria 
das vezes avança sem demonstrar sintomas, a 
hepatite pode acabar se tornando crônica, por 
isso, a Secretaria da Saúde (Sesa), acende o 
alerta à população para a importância da 
prevenção, diagnóstico e tratamento da 
doença. 
“A campanha ‘Julho Amarelo’ desempenha um 
papel fundamental na luta contra as hepatites 
virais. Ao aumentar a conscientização, 
incentivar a testagem e reforçar a importância 
do uso das vacinas, reduz-se de forma 
significativa o contágio, com mais casos 
identificados e melhor prevenção de possíveis 
agravamentos dessas doenças. Participar das 
ações do ‘Julho Amarelo’ é um passo 
fundamental para cada indivíduo, um ato de 
cidadania e que aprimora a saúde pública.” 
pontuou o coordenador do Programa Estadual 
de Hepatites Virais, da Secretaria da Saúde 
(Sesa), o médico infectologista Marcello Leal.
As hepatites virais são classificadas por letras 
do alfabeto, A, B, C, D (Delta) e E. No Brasil, as 
hepatites mais encontradas são as causadas 
pelos vírus A, B e C. No Espírito Santo, de 
janeiro a maio de 2025, foram confirmados 75 
casos de hepatite B; 56 de hepatite C; e 7 casos 
de hepatite A.
De acordo com Marcello Leal, a principal forma 
de prevenção que a população deve ter é a 
vacinação. “As vacinas contra as hepatites A e 
B são seguras, eficazes e estão disponíveis 
gratuitamente nas unidades básicas de saúde. 
Até o momento, não existe vacina contra a 
hepatite C”, ressaltou. Ele explicou que o 
tratamento da hepatite C é feito com 
medicamento via oral em um período de 12 a 24 
semanas. 
Sobre as hepatites A, B, C e E
O coordenador do Programa Estadual de 
Hepatites Virais, da Secretaria da Saúde 
(Sesa), o médico infectologista Marcello Leal, 
explicou ainda que cada tipo de hepatite tem 
suas próprias formas de transmissão, sintomas 
e tratamentos.
A hepatite A é geralmente transmitida por meio 
de alimentos ou água contaminada, enquanto 
as hepatites B e C são transmitidas pelo contato 
com sangue contaminado e, no caso da 
hepatite B, também por meio de relações 
sexuais e da mãe para o filho durante a 
gestação.
Os principais sintomas das hepatites são 
cefaléia, mal-estar, náuseas, vômitos, icterícia 
(coloração amarelada da pele e área branca 
dos olhos), colúria (urina escura), acolia fecal 
(fezes claras). O diagnóstico acontece na 
Atenção Primária à Saúde e o tratamento 

o c o r r e  n o s 
s e r v i ç o s  d e 
a tend imen to 
especializado.
As hepatites A, 
D e E têm seus 
d iagnóst icos 
por  meio  de 
c o l e t a  d e 
s a n g u e  p o r 
punção venosa 
com agulha, já 
as hepatites B 
e C podem ser 
diagnosticadas 
p o r  t e s t e s 
r á p i d o s  p o r 
p u n ç ã o  e 

coleta de sangue da ponta dos dedos 
realizados nas unidades de saúde. 
Tratamento contra as hepatites
A conscientização sobre as hepatites virais se 
torna o principal aliado de um diagnóstico 
precoce, já que muitas pessoas infectadas não 
apresentam sintomas óbvios por longos 
períodos, que por sua vez, sem tratamento 
adequado, pode acarretar complicações mais 
graves, como cirrose e câncer de fígado.
Dessa forma, a campanha ‘Julho Amarelo’ foca 
na disseminação de informações sobre a 
importância da testagem, especialmente de 
grupos populacionais com mais casos 
confirmados, e das vacinas disponíveis, como a 
vacina contra as hepatites A e B. Para que a 
cobertura de vacinação e o tratamento precoce 
da doença atinja a população, é preciso que 
todos se atentem à prevenção da doença.
Por serem transmitidas por meio fecal-oral, as 
hepatites A e E têm os mesmos meios de 
prevenção, sendo elas: lavar com água tratada 
alimentos antes do consumo, sobretudo, os 
alimentos que são ingeridos crus, e manter 
sempre uma boa higiene pessoal.

Para a hepatite A, a vacinação de crianças de 
15 meses a 5 anos incompletos também é outro 
meio de prevenção. A hepatite C não tem 
vacina, mas o tratamento é feito com 
medicamento via oral em um período de 12 a 24 
semanas. 

Já a hepatite B pode ser transmitida pela 
t rans fusão  de  sangue  con taminado , 
compartilhamento de objetos perfurantes ou 
cortantes, por meio de relações sexuais 
desprotegidas com pessoas infectadas e, por 
fim, pela transmissão vertical, que é da mãe 
para o filho durante a gestação ou no parto. Há 
maneiras de prevenir a hepatite B: a vacinação 
após o nascimento e outras três doses da 
vacina durante o primeiro ano de vida; o uso de 
preservativos nas relações sexuais; e não 
compartilhar objetos perfurantes ou cortantes. 
O diagnóstico das hepatites virais acontece na 
Atenção Primária à Saúde (APS) e o tratamento 
nos Serviços de Atendimento Especializado 
(SAE). O diagnóstico das hepatites A, D e E é 
realizado por meio do exame de sangue, já as 
hepatites B e C podem ser diagnosticadas por 
testes rápidos, que estão disponíveis nos 
serviços de saúde. O diagnóstico para a 
Hepatite B pode acontecer também durante o 
pré-natal, por meio laboratorial ou testes 
rápidos.
No Espírito Santo, a Sesa oferece apoio aos 
municípios por meio da disponibilização de 
testes rápidos e materiais educativos para 
ações de prevenção nas Unidades Básicas de 
Saúde e nos Centros de Testagem e 
Aconselhamento (CTA) de IST, Aids e Hepatites 
Virais.
Cobertura vacinal de Hepatites tem aumento no 
Espírito Santo
Dados do Sistema Vacina e Confia e da Rede 

Nacional de Dados em Saúde (RNDS) apontam 
um aumento significativo nas coberturas 
vacinais contra as hepatites no último ano, o 
que representa uma melhora na adesão da 
população à imunização.
Em 2024, a vacina Pentavalente, que entre as 
cinco doenças que previne tem a hepatite B, 
destacou-se pelo aumento da cobertura no 
Estado, alcançando 94,05%, superior aos 
89,04% de 2023. A meta de cobertura 
preconizada pelo Ministério da Saúde para este 
imunizante é de 95%.
A cobertura da Hepatite B passou de 69,88% 
em 2023 para 91,30% em 2024. Já a de 
Hepatite A não apresentou muita variação, 
sendo 87,08% em 2023 e 87,09%, em 2024. A 
meta de cobertura para ambas as vacinas é de 
95%.
Ações programada para o ‘Julho Amarelo’
O coordenador do Programa Estadual de 
Hepatites Virais, Marcello Leal, conta que para 
o  a n o  d e  2 0 2 5 ,  a  S o c i e d a d e  d e 
Gastroenterologia do Espírito Santo (SOGES), 
realizará no dia 11 de julho um curso de 
capacitação com enfoque nas hepatites B e C. 
O curso é voltado para médicos que atuam na 
Atenção Primária à Saúde e os médicos 
residentes de Medic ina de Famíl ia e 
Comunidade.
“Neste curso, esperamos oferecer bases 
técnicas e práticas para aprofundar os 
conhecimentos dos profissionais de saúde em 
prevenção, diagnóstico e manejo das doenças. 
Ao realizar capacitações como essa, buscamos 
dar passos rumo à erradicação das hepatites 
virais até 2030”, ressaltou o coordenador. 
Além disso, durante o mês de julho as 
re fe rênc ias  técn icas  das  v ig i l ânc ias 
epidemiológicas municipais de hepatites 
promoverão ações com a realização de testes 
rápidos de hepatites B e C, HIV e sífilis, além de 
palestras e distribuição de preservativos e 
encaminhamento para vacinação contra as 
hepatites A e B.
A Coordenação Municipal de Hepatites da 
Serra promoverá, no dia 11 de julho, o Fórum 
M u n i c i p a l  d e  H e p a t i t e s  V i r a i s ,  c o m 
a tua l i zações  re la t i vas  ao  tema para 
profissionais da atenção primária, equipe 
multidisciplinar do município e acadêmicos da 
área da Saúde. Será das 9h às 16h, no auditório 
do Hospital Municipal Materno Infantil (HMMI), 
na Serra.
O Centro de Testagem e Aconselhamento 
(CTA) de Alfredo Chaves, vai promover, por 
meio de visitas domiciliares de Agentes 
Comunitários de Saúde (ACS), a entrega de 
panfletos que ressaltam a importância de 
esterilizar materiais utilizados por manicures 
em atendimentos. O município contará ainda 
com ações que reforçam a prevenção das 
hepatites, realizando testes rápidos para 
diagnóstico, distribuição de preservativos, e 
ofertando vacinação das hepatites A e B nas 
Estratégia Saúde da Família (ESF) e nas 
Unidades Básicas de Saúde (UBS).
Ainda entre as ações voltadas para a 
prevenção das hepatites, o Ministério da Saúde 
promoveu no mês de maio, o lançamento do 
‘Guia para Eliminação das Hepatites Virais', 
documento com diretrizes e estratégias que 
visam à erradicação das hepatites virais no 
Brasil até 2030. O evento contou com a 
participação de diversos setores, incluindo a 
Secretaria de Vigilância em Saúde e Ambiente 
do Ministério da Saúde (SVSA), o CONASEMS 
e a sociedade civil, buscando integrar ações e 
fortalecer a luta contra as hepatites virais.

Informações à Imprensa:
Assessoria de Comunicação da Sesa
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SEFAZ AUTUA 74 POSTOS DE COMBUSTÍVEIS POR 
IRREGULARIDADES NA EMISSÃO DE NFC-E

A Secretaria da Fazenda (Sefaz), por meio 
da Receita Estadual, realizou auditorias 
e m  7 6  p o s t o s  r e v e n d e d o r e s  d e 
combustíveis no Estado, com foco na 
conformidade na emissão de Notas 
Fiscais de Consumidor Eletrônica (NFC-
e). Como resultado, foram lavrados 74 
autos de infração, principalmente por erros 
na identificação do combustível Gasolina 
Comum, especialmente no preenchimento 
do Código ANP, exigido pela legislação 
federal.
As autuações são parte do desfecho de 
u m  p r o j e t o  d e  e d u c a ç ã o  f i s c a l 
desenvolv ido pela Superv isão de 
Combustíveis (SCOM), que teve início em 
2020. Ao longo dos últimos anos, a Sefaz 
promoveu uma série de ações voltadas à 
conscientização dos contribuintes, como a 
distribuição de cartilhas orientativas, em 
parceria com o Sindicato do Comércio 
Varejista de Derivados de Petróleo do 
Estado do Espírito Santo (Sindipostos-
ES); a realização de palestras e diligências 

presenciais; e o envio de 
comunicados via Domicílio 
Tributário Eletrônico (DT-
e ) ,  o f e r e c e n d o 
o p o r t u n i d a d e s  d e 
autorregularização.
Mesmo com avanços na 
q u a l i d a d e  d a s 
informações fiscais desde 
o lançamento da primeira 
cartilha, persistiram erros 
s i g n i f i c a t i v o s  n o 
p r e e n c h i m e n t o  d o s 
documentos fiscais, o que 
motivou o envio de um 

novo alerta, em maio de 2024. O 
comunicado orientava os postos sobre a 
necessidade de corrigir as inconsistências 
encontradas, mas muitos contribuintes 
não realizaram os ajustes dentro do prazo 
proposto.
Os principais problemas observados 
foram o preenchimento incorreto do 
Código ANP, classificação obrigatória 
estabelecida pela Agência Nacional do 
Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis, 
e dos campos "Descrição do Produto" e 
"NCM".
As irregularidades prejudicam a precisão 
d o s  d a d o s  s o b r e  a  q u a n t i d a d e 
comercializada de cada combustível, 
afetando a aferição do Preço Médio 
P o n d e r a d o  F i n a l  ( P M P F )  e  a 
t r a n s p a r ê n c i a  n a s  i n f o r m a ç õ e s 
disponibilizadas ao consumidor. Essas 
informações são fundamentais para a 
correta tributação das operações e para 
garantir o controle das obrigações fiscais.

Ações para a regularização
Desde 2022, foram realizadas 439 
diligências fiscais presenciais para 
o r i e n t a r  o s  e s t a b e l e c i m e n t o s , 
evidenciando o compromisso da Receita 
Estadual com o princípio da cooperação, 
previsto no art. 145, § 3º da Constituição 
F e d e r a l .  N o  e n t a n t o ,  d i a n t e  d a 
persistência das irregularidades, foi 
necessário iniciar auditorias formais.
“Nosso objetivo sempre foi colaborar para 
que os postos se regularizassem de forma 
espontânea, mas as autuações são 
necessárias para garantir a transparência 
e a conformidade fiscal no setor”, destacou 
o audi tor  f iscal  Cleystanes Cruz, 
subgerente de Regimes Especiais de 
Tributação da Receita Estadual.
Fiscalização
A Receita Estadual seguirá monitorando o 
setor e poderá abrir novas auditorias para 
apurar eventuais infrações relacionadas à 
emissão de documentos f iscais. A 
orientação é que os contribuintes fiquem 
atentos às suas obrigações e busquem 
corrigir falhas, para evitar sanções.
Mais informações estão disponíveis no 
site da Sefaz, incluindo a cartilha de 
orientação para o setor de combustíveis, 
que pode ser acessada em:
https://sefaz.es.gov.br/Media/Sefaz/Nupe
tro/Cartilha%20Sefaz_Sindipostos_WEB.
pdf 
Em caso de dúvidas, acesse: https://s1-
internet.sefaz.es.gov.br/ReceitaOrienta

Informações à Imprensa:
Assessoria de Comunicação da Sefaz

Com pauta urgente e altamente 
estratégica, a reunião extraordinária da 
Câmara Setorial de Saúde do CIM 

Noroeste, realizada nesta 
terça-feira, 01 de julho de 2025, 
às 14h, de forma virtual, foi 
marcada pelo sucesso nas 
d e l i b e r a ç õ e s  e  p e l o 
cumprimento dos principais 
objetivos propostos.
C o n d u z i d a  p e l o 
s u p e r i n t e n d e n t e  S m i l e i 
Duques, que representou o 
presidente do Consórcio, 
Augusto Astori – Gutim, a 
r e u n i ã o  c o n t o u  c o m  a 
par t i c ipação e fe t i va  dos 
secretários municipais de 
saúde, que juntos puderam 
alinhar propostas, apresentar 
demandas e deliberar sobre 
pontos fundamentais para o 
fortalecimento das ações 
consorciadas.
Entre os avanços registrados, 
destaca-se a inclusão de novos 
serviços na Tabela de Saúde do 
Consórc io,  ampl iando as 

possibil idades de atendimento à 
população e proporcionando mais 

e f ic iênc ia  e  economia para  os 
municípios. Também foram debatidos e 
encaminhados temas relevantes como 
a revisão da Tabela de Plantões 
Médicos, o chamamento público para 
n o v o s  c r e d e n c i a m e n t o s ,  e  a 
organização das próximas licitações 
compartilhadas na área da saúde.
O encontro foi convocado em caráter 
extraordinário devido à urgência das 
d e m a n d a s  a p r e s e n t a d a s , 
especialmente após o retorno do 
Congresso das Secretarias Municipais 
de Saúde realizado em Belo Horizonte, 
e considerando também a proximidade 
da Feira dos Municípios.
A atuação articulada e o espírito 
colaborativo reforçam o papel do CIM 
Noroeste como elo estratégico entre as 
gestões municipais e a busca por 
soluções conjuntas e inovadoras para 
os desafios da saúde pública regional.
O  t r a b a l h o  s e g u e  f i r m e ,  c o m 
planejamento, diálogo e resultados 
c o n c r e t o s  p a r a  t o d a  a  r e g i ã o 
consorciada.

REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DA CÂMARA DE SAÚDE DO CIM 
NOROESTE ALINHA AÇÕES ESTRATÉGICAS E AVANÇA NA 

AMPLIAÇÃO DOS SERVIÇOS CONSORCIADOSPERGUNTAR AO 
CHATGPT
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Publicações oficiais da Prefeitura Municipal
de Santa Maria de Jetibá em 03/06/2025

MUNICÍPIO DE SANTA MARIA DE JETIBÁ
PREGÃO ELETRÔNICO

Nº 051/2025

OBJETO: Contratação de empresa para fornecimento de serviços de 
telefonia com PABX em nuvem e operação de STFC (Serviço de Telefonia 
Fixa Computada), com aparelhos e ramais IP, incluindo ainda: instalação, 
configuração, treinamento e suporte técnico. ABERTURA DE LICITAÇÃO: 
18 de julho de 2025. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 8:00h 
do dia 03 de julho de 2025 até às 7:59h do dia 18 de julho de 2025. 
SESSÃO DE DISPUTA: 8:30h do dia 18 de julho de 2025. LOCAL DE 
ABERTURA: www.bll.org.br, acesso ao BLL compras. O edital completo 
poderá ser retirado pelos interessados no site da Prefeitura Municipal: 
www.pmsmj.es.gov.br ou www.bl lcompras.org.br.  Maiores 
esclarecimentos poderão ser obtidos através do telefone (27) 3263-4848.
ID CidadES: 2025.062E0700001.01.0018

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

AVISO DE REPUBLICAÇÃO
PREGÃO ELETRÔNICO (SRP) Nº 00025/2025

AMPLA CONCORRÊNCIA COM COTA RESERVADA PARA 
MICROEMPRESAS, EMPRESAS DE PEQUENO PORTE E EQUIPARADAS

C Ó D I G O  D E  I D E N T I F I C A Ç Ã O  C I D A D E S / T C E - E S : 
2025.021E0700001.01.0018 
O Município de Conceição do Castelo, ES, TORNA PÚBLICO, a quem possa 
interessar, a REPUBLICAÇÃO do Edital do Pregão Eletrônico (SRP) Nº 
00025/2025, cujo objeto é a AQUISIÇÃO  DE PÓ  DE  CAFÉ.
Data Final da Entrega das Propostas: 18/07/2025, às 09h30min. Abertura das 
Propostas:  18/07/2025, as 09h31min. Critério de julgamento:Menor Preço Por 
Item.Informações por meio do E-mail: pmcc.licita@gmail.com ou Tel. (28)3547-
1 4 2 7 ,  E d i t a l  n a 
íntegra:https://www.conceicaodocastelo.es.gov.br/pagina/ler/2282/compras-
e-licitacao, ou por meio do site:portaldecompraspublicas.com.br 
Conceição do Castelo, ES, 02 de julho de 2025.

VALBER DE VARGAS FERREIRA
Prefeito Municipal

PUBLICAÇÃO OFICIAL DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE CONCEIÇÃO DO CASTELO EM 03/07/2025

REVOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 011/2025
PROCESSO 1265/2025

O Município de Pancas/ES, por meio do Pregoeiro designado, 
comunica a REVOGAÇÃO DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº 
011/2025, deliberada pela Secretaria Municipal de Saúde, 
órgão competente para manifestação técnica no presente 
processo, em conformidade com a Lei nº 14.133/2021 e em 
observância aos princípios da legalidade, da competitividade, 
da segurança jurídica e da autotutela administrativa. A 
d e c i s ã o  f u n d a m e n t a - s e  n o s  r e i t e r a d o s 
questionamentos formulados pelos licitantes, que 
evidenciaram inconsistências nas especificações 
técnicas dos itens previstos no edital, afetando a 
clareza, a precisão e a regularidade do certame. A 
Secretaria Municipal de Saúde reconheceu a necessidade de 
revisão e adequação das referidas especificações técnicas, o 
que inviabiliza a continuidade do procedimento nas condições 
atuais. Foi informado, ainda, que será instaurado novo 
procedimento licitatório, contemplando a devida reformulação 
e adequação técnica das especificações, em conjunto com o 
setor requisitante, a fim de garantir a legalidade, a ampla 
competitividade e a transparência do futuro certame. O 
processo encontra-se disponível e poderá ser acessado na 
s e d e  d a  P r e f e i t u r a  o u  n o s  s i t e s 
w w w . p a n c a s . e s . g o v . b r / l i c i t a c o e s  e 
www.portaldecompraspublicas.com.br.
Contatos Tel.: (27) 3726-1666
ID TCE/ES: 2025.053E0500001.01.0003
Pancas/ES, em dia 03 de julho de 2025.

Lucas Gomes da Silva 
Pregoeiro/Agente de Contratação

Publicação oficial da Prefeitura
Municipal de Pancas em 03/07/2025

Tel.: (27) 99943-6111

VENHA FAZER SEU ORÇAMENTO.

Av. Jones dos Santos Neves, n° 214 - Barra de São Francisco  - ES

ATENDIMENTOS EM TODA REGIÃO: MANTENA, ECOPORANGA, ÁGUIA BRANCA, ÁGUA DOCE DO NORTE, MANTENÓPOLIS, ETC.

Atendimento de Segunda a Sábado!
Blocos de Nota, Cartões de Visita, Carimbos
Convites de casamento, Adesivos, Panfletos
Recibos, Imãs de Geladeira, e Muito Mais!
 

PUBLICAÇÕES LEGAIS

03/07/2025


	Página 1
	2: 02
	3: 03
	4: 04
	5: 05
	6: 06
	7: 07
	8: 08

